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Numer projektu 2020-1-PL01-KA203-082243
Tytul projektu FUTURES - Future laboratories for professional and personal
development
AKronim projektu FUTURES

Strona internetowa projektu

Nazwa instytucii koordynujqcei: Politechnika Biatostocka

Partnerzy Middlesex University Higher Education Corporation, Wielka
Brytania

Valuedo, Wtochy

Idryma Technologias Kai Erevnas (Foundation for Research and
Technology Hellas), Grecja

Hanzehogeschool Groningen Stichting (Hanze University
Groningen), Holandia

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz - Instytut Technologii Eksploatacji,

Polska
Czas trwania 36 mies.
Dofinansowanie z programu 398 173,00 euro

Erasmus+

Streszczenie projektu

Celem projektu jest opracowanie innowacyjnych narzedzi i metod, ktére beda sprzyja¢ rozwojowi
osobistemu i zawodowemu studentéw europejskich uniwersytetéw, poczatkujacych naukowcédw i uczniow
szkét Srednich. W projekcie przyjeto metodologie wspierania rozwoju zawodowego poprzez wykorzystanie
metod foresightowych oraz koncepcji futures literacy - ktéra oznacza zwiekszanie zdolnosci jednostek do
"wykorzystywania przysztosci" w celu eksplorowania terazniejszo$ci. Opracowane narzedzia z zakresu
futures literacy i foresightu zostang skierowane do wskazanych grup docelowych. Materiaty szkoleniowe
opracowane w ramach projektu pozwolg na uswiadomienie mtodym ludziom, Ze ich wyobrazenia o
przysztosci (zatozenia wyprzedzajgce) maja istotny wplyw na (ograniczenie lub otwarcie) ich dziatania i
wybory dzisiaj.

Cele szczeg6towe projektu to:

- przeprowadzenie badan nad powigzaniami obszaréw: future literacy, foresightu, rozwoju osobistego i
zawodowego oraz sztuk teatralnych;

- identyfikacja luk i niedoboréw w zakresie umiejetnosci future literacy, wsp6lnych dla krajéow partnerskich,
ktére uniemozliwiaja uczniom osiggniecie petnego potencjaty, z osobistego i zawodowego punktu widzenia;
- opracowywanie, dostosowywanie i testowanie innowacyjnych narzedzi i metod istotnych dla rozwoju
osobistego i zawodowego;
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- wzmacnianie wymiany wiedzy i praktyk dotyczacych foresightu i future literacy wsréd kluczowych
organizacji, promowanie uczenia sie przez cate zycie i doradztwa w zakresie rozwoju osobistego i
zawodowego mtodych ludzi;

- utatwianie wiekszego uznawania na szczeblu europejskim umiejetnosci future literacy w zainteresowanych
spotecznosciach.

Wyniki projektu (Intellectual Outputs):

- Zasady projektowania programéw szkoleniowych zorientowanych na przyszto$é¢ (101) - w ramach

rezultatu zaplanowano sekwencje komponentéw badawczych: okreslenie stanu wiedzy, warsztaty
antycypacyjne, opracowanie wstepnego zestawu zasad projektowania programow szkoleniowych
zorientowanych na przysztos¢ oraz ich weryfikacje poprzez badanie Delphi skierowane do interesariuszy
projektu.

- Zestaw narzedzi foresightowych i podrecznik szkoleniowy dla studentéw uczelni i poczatkujacych

naukowcoéw w zakresie rozwoju osobistego i zawodowego (102) - w ramach rezultatu opracowane zostang
metodologie prowadzenia szkolen warsztatowych, praktyczne wskazéwki dla nauczycieli, kwestionariusze
ewaluacyjne dla uczniow.

- Zestaw narzedzi foresightowych i podrecznik szkoleniowy dla ucznidw szké6t Srednich w zakresie rozwoju
osobistego i zawodowego (I03) - w ramach rezultatu zaktada sie wspélna adaptacje materialéw
szkoleniowych oraz opracowanego podrecznika szkoleniowego (w tym tlumaczenia na jezyk polski,
holenderski, grecki, wloski).




