erasmus | '
e
’\'"

KSESZTARCENIE
| SZKOLENIA
ZAWODOWIE




AKCJA 2.

PARTNERSTWA STRATEGICZNE
WPLYW | UPOWSZECHNIANIE




erasmus

S Z
EMJ@E Erasmus+ |;'t+gsmus




erasmus

lakosc srodkow stuigcych do oceny rezultatow projektu.

Potencjalny wplyw projektu:

- na uczestnikow 1 organizacje uczestniczgce w trakcie realizacji projektu i po jego
zakonczeniu;
- na inne podmioty niz organizacje i osoby indywidualne bezposrednio uczestniczace

Wplyw w projekcie na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym lub europejskim.

i upowszechnianie

(maksymalnie . Jakosc planu upowszechniania rezultatow: odpowiedniosc i jakos¢ srodkdw majacych na celu
30 punktéw) dzielenie sie rezultatami projektu w obrebie organizacji uczestniczacych i poza nimi.

= W stosownych przypadkach zakres, w jakim we wniosku opisano sposoby bezptatnego
udostepniania i promowania powstatych materiatow, dokumentow i mediow na podstawie
licencji otwartych, przy czym wniosek ten nie zawiera nieproporcjonalnych ograniczen.

»  Jakos¢ plandw zapewniajgcych trwatos¢ projektu: zdolnosé projektu do wywierania wphywu i
generowania wynikow po zakonczeniu dofinansowania UE.
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Wzmocnienie wartosci osigganych rezultatow
poprzez upowszechnienie i wykorzystywanie
oraz wprowadzenie ich na trwate

do praktyki edukacyjnej
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efasmUST PROCES UPOWSZECHNIANIA REZULTATOW

Grupa

( odbiorcow | -

* Rezultaty, ktore « Nalezy pamietac ' ' ”
chcemy promowac o0 roznorodnosci » Nalezy podejmowac
powinny byc « Grupa odbiorcow narzedzi oraz takie dziatania, ktore
dookreslone powinna by¢ dopasowaniu do grupy pozwola zyC naszym
szczegotowo. szczegdtowo odbiorcow. rezultatom dtuzej niz

scharakteryzowana. czas trwania projektu.
-

Narzedzia -

PAMIETAJMY O EWALUACJI!
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erasmus | REZULTATY PROJEKTU

rezultaty materialne - bezposrednie rezultaty realizacji dziatan, ktore mozna zmierzyc

rezultaty niematerialne - zmiany, jakie nastepuja w wyniku realizacji dziatan projektu

podreczniki, programy
nauczania, cyfrowe sprawozdania z badan
MATERIALNE narzedzia edukacyjne, lub studia badawcze
biuletyny, broszury

przewodniki na temat
dobrych praktyk lub
studia przypadku

REZULTATY

(WYNIKI)

wiedza i doswiadczenie wieksza swiadomos¢
zdobyte przez wieksze umiejetnosci lub kulturowa, lepsza
NIEMATERIALNE uczestnikow, osoby osiagniecia znajomos¢ jezykow
uczace sie lub kadre obcych
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rezultaty indywidualne - dotycza oséb

rezultaty instytucjonalne - dotycza organizacji

INDYWIDUALNE
REZULTATY

(WYNIKI)

INSTYTUCJONALNE

www.erasmusplus.org.pl

REZULTATY PROJEKTU

mEsubi?

zwiekszona Swidomos¢
kulturowa

zwiekszone

kompetencje networking

WEWEYERITE
partnerstwa z inng
instytucja/organizacja

doswiadczenie
w realizacji projektow

zwiekszone
kompetencje kadry
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Ewaluacja - polega na szacowaniu wartosci projektu pod katem okreslonych
kryteriow (np. skutecznosci, efektywnosci, trafnosci, trwatosci) przy pomocy
metod badawczych wykorzystywanych w haukach spotecznych w celu jego

usprawnienia i rozwoju.

Monitorowanie - systematyczne zbieranie i analizowanie ilosciowych i
jakosciowych informacji na temat wdrazanych projektow i catego programu w
aspekcie finansowym i rzeczowym. Celem prowadzenia monitoringu jest
zapewnienie zgodnosci realizacji projektdw i programu z wczesniej
zatwierdzonymi zatozeniami.
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» okreslenie jej celow i sposobu wykorzystania wynikow PO CO?
- zidentyfikowanie interesariuszy/odbiorcéw ewaluacji DLA KOGO?

* oszacowanie niezbednych do jej przeprowadzenia zasobow:

> ludzkich KTO?
?
» czasowych KIEDY:
: ZA ILE?
» finansowych
CO WIEMY?

» informacyjnych

v' Ewaluacje planujemy na etapie projektowania przedsiewziecia.
v' Przed jej rozpoczeciem opracowujemy harmonogram prac i okreslamy format raportu
v Zasoby przeznaczone na prowadzenie ewaluacji musza by¢ adekwatne do jej zakresu
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TYPY EWALUACJI | ICH ZASTOSOWANIE W ,,CYKLU ZYCIA” PROJEKTU

- Ewaluacja poczatkowa (ex-ante) - prowadzona przed realizacja
projektu

- Ewaluacja biezaca (on-going) - prowadzona podczas projektu,
towarzyszy realizacji projektu

- Ewaluacja okresowa (mid-term) - prowadzona podczas projektu, na
zakonczenie jakiegos etapu projektu

- Ewaluacja koncowa, podsumowujaca (ex-post) - prowadzona na
koniec realizacji projektu
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erasmus | RODZAJE WSKAZNIKOW

ilosciowe jakosciowe

4 ) 4 )
to miary statystyczne opisuja opinie, przekonania,
mierzace poziom rezultatow, postrzeganie i postawy wobec
okreslaja wymierne cechy danego zagadnienia, np. opinie
faktu, np. odsetek uczestnikow uczestnikow na temat
projektow, ktorzy zdali warsztatow, opinia uczestnikow
egzamin, liczba odbytych godzin na temat zaja¢ komputerowych
zajec¢ komputerowych, itp. ich uzytecznosci
\ J \ J
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= Konstruowane w oparciu o cel projektu;

= QOdpowiadajace na potrzeby sektora, grupy docelowej;

= Kazdy wskaznik powinien miec okreslony cel liczbowy;

= Nalezy wybierac wytacznie takie wskazniki, na wyniki ktorych pracownicy
majq rzeczywisty wptyw;

= Wskazniki powinny byc¢ proste oraz przystepnie i precyzyjnie
zdefiniowane;

= Kazdy wskaznik powinien mie¢ swego wtasciciela.
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= Budowana baza danych bedzie aktualizowana okresowo co 20 tygodni

= Zakres planowanego szkolenia bedzie miat istotny wptyw na rozwo6j zawodowy
uczestnika (wzrost umiejetnosci i kompetencji): 20 nauczycieli podniesie swoje
kompetencje w zakresie prowadzenia zaje¢ metoda design thinking

=  Adekwatnosc grupy odbiorcow: w szkoleniu uczestniczy 5 nauczycieli ze szkoty
podstawowej nr 12, 5 nauczycieli z zespotu szkot nr 10, 7 nauczycieli z liceum nr 3

= Pierwsza wersja podrecznika zostanie oceniona przez 2 ewaluatorow
zewnetrznych

= Program szkolenia/nauczania/przedmiotu zostanie zaopiniowany przez 2
nauczycieli ze szkoty nr 12, 2 nauczycieli z zespotu szkot nr 10, 2 nauczycieli z
liceum nr 3 i 1 nauczyciela zewnetrznego wskazanego przez CODN

W kazdym przypadku konieczne jest podanie sposobu ,,pomiaru”
(monitoringu)
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Wskaz po dwa wskazniki
jakosciowe i ilosciowe
dla planowanego projektu
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informowanie na temat wynikow (sukcesow)
projektow

Wykorzystywanie stosowanie i korzystanie z wynikow projektu

Wptyw oddziatywanie dziatania i wynikow projektu na ludzi,
organizacje i systemy

zdolnosc kontynuowania projektu i wykorzystywania
wynikow po zakonczeniu dziatan

(7,
O

Trwato
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O Warto stworzyc baze odbiorcow z podziatem na poszczegolne grupy.

O Potencjalni odbiorcy powinni by¢ jak najdoktadniej poinformowani o cechach, zaletach
i korzysciach wypracowanych rezultatow.

O W komunikacji skierowanej do odbiorcow nalezy mowic jezykiem korzysci.

O Nalezy odpowiednio dobrac sposéb przekazu
do preferowanej grupy odbiorcow.
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KANALY * NARZEDZIA

+ profile spotecznosciowe (Facebook, Twitter, Instagram, Pinterest)
* newslettery artykuty, fotorelacje,
» wideokonferencje, webinaria

Strony internetowe, media
spotecznosciowe

> : * prezentacje, spotkania, konferencje
Kontakty bezposrednie » szkolenia, seminaria, pokazy umiejetnosci
TV Radio. Prasa * reportaze, artykuty prasowe

» wywiady z uczestnikami, szkoleniowcami, instruktorami zawodu

» konferencje, seminaria,

* wystawy, targi, gale, sympozja
* ulotki, broszury

* przewodniki

Wydarzenia

Materiaty drukowane
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Jaki sq CELE upowszechniania ?

CO bedziemy upowszechniac i wykorzystywac?

DO KOGO nalezy skierowac przekaz (grupy docelowe)?

JAKIE metody upowszechniania zastosowac (dziatania)?

KTO bedzie odpowiedzialny za realizacje dziatan?

KIEDY (na ktorym etapie projektu) je zastosowac (harmonogram)?
Jakie ZASOBY jestesmy w stanie przeznaczyc na ten cel (budzet)?

JAK MIERZYC efekty upowszechniania (sposoby monitorowania)?

tI0Se
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Trwatosc jest zdolnoscig kontynuowania projektu i wykorzystywania jego wynikow
po zakonczeniu okresu finansowania.

Nie wszystkie czesci projektu lub wyniki moga byc¢ trwate. Wazne jest, aby
postrzegac rozpowszechnianie i wykorzystywanie wynikow jako proces postepujacy,
ktory wykracza poza czas trwania projektu i bedzie trwat w przysztosci.
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erasmus | DZIALANIA ZWIEKSZAJACE TRWALOSC REZULTATOW

Komercjalizacja

Wtaczanie rezultatow

Otwarte licencje w dziatalnosc organizacji

np. Creative Commons

Zgtaszanie innowacji
np. pedagogicznych
(innowacyjne rezultaty)

Dbanie o prawa autorskie

Wtaczanie wypracowanych I
rekomendacji, nowych Powtarzalnosc dziatan
pomystow w dziatania innych upowszechniajacych
organizacji
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©

creative
commons



http://creativecommons.pl/materialy/
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brak strategii (planu) upowszechniania rezultatow;

pomijanie grup docelowych innych niz partnerow projektu;

stabg jakosc rezultatow/produktow projektu;

brak danych jakosciowych i ilosciowych upowszechniania rezultatow;

nieadekwatne srodki i metody, niezrozumienie potrzeby upowszechniania;

bierne podejscie do upowszechniania - strona internetowa, media spotecznosciowe;
brak dziatan zwiekszajacych trwatosc¢ rezultatow, itp.;

wykorzystanie rezultatow po zakonczeniu projektu i zapewnienia trwatosci projektu

VS nowy whniosek

brak ewaluacji, na niewtasciwych etapach
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Akcja 2 ,Partnerstwa strategiczne” (VET-KA2)

Iwona Fus
Agata Hernik-Slusarczyk

Aanieszka Whodarczyk

www.erasmusplus.org.pl

e-mail: ifus@Frse.org.pl

e-mail: aslusarczyk@Frse.org.pl

e-mail: awlodarczyk@Frse.org.pl
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Fundacia Rozwoju Systemu Edukacil

tel.: 22 46 31 303
tel.: 22 46 31 475

tel.: 22 46 31 300
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