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Erasmus+ Akcja 1 sektor Ksztalcenie i szkolenia zawodowe

REALIZACJA PROJEKTU KROK PO KROKU

4 https://erasmusplus.org.pl/

Po podpisaniu umowy finansowej nalezy:

O

o o

O oOoooag

rozpoczgc¢ prace zespotu projektowego i przypomnie¢ podziat obowigzkow
W projekcie

zapoznacd sie z zapisami umowy finansowej i zatgcznikami

zapoznac sie z opinig ekspertdw oceniajgcych wniosek, a na jej podstawie
wprowadzi¢ niezbedne modyfikacje do projektu

uvaktualni¢ harmonogram realizacji projekfu

dokonac weryfikacji budzetu projektu

dokonac analizy ryzyka projektu

opisac¢ uzgodnione wewnetrzne procedury zwigzane z realizacjq projektu

uzyskac dostep do systemu raportowania mobilnosci  Mobility Tool+ (potwierdzi¢
adres e-mail zgodnie z informacjg zawartg w mailu nt. odestania 1 egzemplarza
umowy)

poinformowa¢ interesariuszy o realizacji projektu mobilnosci

Lt | Erasmus+
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Rekrutacja uczestnikow

O

przygotowaé/uaktualnié regulamin rekrutaciji uczestnikdw uwzgledniajgcy kryteria
naboru i procedure odwotawczg

upowszechnié informacje o naborze wirdéd potencjalnych uczestnikdw

powotaé Komisje Rekrutacyjng

przygotowac dokumenty zwigzane z rekrutacjq:

— dokument powotujgcy Komisje Rekrutacyjng

— formularz zgtoszeniowy

— testy kwalifikacyjne, kwestionariusze oceny rozmow kwalifikacyjnych itd. (jesli dotyczy)

— protokot potwierdzajgcy wybdr uczestnikéw potwierdzony przez przedstawiciela
prawnego i/lub cztonkdw Komisji Rekrutacyjne;

0O opublikowac liste rankingowq uczestnikow (gtowng i rezerwowq)

Przed rozpoczeciem mobilnosci uczestnikow

opracowac regulamin uczestnictwa w stazu

przygotowaé uczestnikdw do mobilnosci: przeprowadzi¢ przygotowanie
pedagogiczne/jezykowe/kulturowe

przydzieli¢ uczniom licencje na testy jezykowe na platformie OLS i dopilnowac, aby
testy zostaty wykonane — (jesli dotyczy — liczba przyznanych licenciji jest wymieniona w
artykule 1.15 umowy finansowej)

podpisaé z partnerem umowe o wspotpracy w ramach projektu

w porozumieniu z partnerem dokonaé ostatecznego wyboru miejsc odbywania stazu
zgodne z kierunkiem ksztatcenia uczestnikdw i specyfikg projektu

doprecyzowacé z partnerem przyjmujgcym program stazu/szkolenia i termin
mobilnosci - przesuniecie terminu mobilnosci o wiecej niz 7 dni nalezy zgtosi¢
opiekunowi projekiu w NA

podpisaé umowe finansowq pomiedzy organizacjg wysytajacg a uczestnikiem
mobilnosci wraz z zatgcznikami - zgodnie ze wzorem wskazanym przez NA

wprowadzi¢, przed wyjazdem, dane wszystkich uczestnikdw mobilnosci do systemu
Mobility Tool+ (uczestnicy i osoby towarzyszgce)

zorganizowac¢ wsparcie praktyczne i logistyczne dla uczestnikdw projektu

dokonac¢ wyboru opiekundw uczestnikdw mobilnosci

frse
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Po zakonczeniu mobilnosci uczestnikow

O

dopilnowag, zeby uczestnicy ztozyli indywidualne raporty koncowe w systemie
Mobility Tool+

dopilnowad, aby uczestnicy wykonali testy kohcowe na platformie OLS - (jesli dotyczy
—liczba przyznanych licencji jest wymieniona w artykule .15 umowy finansowej)
przygotowac certyfikat potwierdzajgcy udziat w stazu (podpis: przedstawiciel prawny
beneficjenta — partner przyjmujgcy i ew. przedstawiciel miejsca stazu)

przygotowac i potwierdzi¢ w Krajowym Centrum Europass dokument Europass-
Mobilno$¢ dla wszystkich uczestnikdw projektu (réwniez dla oséb towarzyszgcych)

W trakcie realizacji projektu

O

Strona 3

zrealizowac wszystkie dziatania projektowe zaplanowane we wniosku

o dofinansowanie

monitorowac przeprowadzane dziatania projektowe, w tym dziatania
partnera/partneréw projektu

przeprowadzc¢ zaplanowane we wniosku dziatania ewaluacyjne i przygotowad
niezbednqg dokumentacije

przeprowadzi¢ zaplanowane we wniosku dziatania upowszechniajgce osiggniete
rezultaty i efekty uczenia sie oraz na biezgco gromadzi¢ przyktady dziatan
upowszechniajgcych

przestrzegac termindw i celowosci dokonywania wydatkéw projektowych

na biezgco weryfikowac kompletnos$c wszystkich raportdow i danych, w tym budzetu
projektu w systemie Mobility Tool+

na biezgco gromadszi¢ wszystkie dokumenty finansowe projektu w siedzibie
beneficjenta

przestrzegac zasad widocznosci programu (zasady stosowania logo + Ksiega znaku)
https://erasmusplus.org.pl/strony-informacyjne/promocija/

frse

L |Erasmus+


https://erasmusplus.org.pl/strony-informacyjne/promocja/

_|..

eérasmus ,

Po zakonczeniu realizacji projektu

opracowac i ztozy¢ raport kohcowy z realizacii projektu w systemie Mobility Tool+,

O
w tym niezbedne zatgczniki wskazane na stronie: https://erasmusplus.org.pl/strony-
informacyjne/raportowanie/
Dodatkowo

O wypetni¢ Potwierdzenie ofrzymanych srodkow finansowych w systemie dokumentéw
Online FRSE (po zakonczeniu kazdego roku kalendarzowego, w ktérym wptynety

srodki od FRSE) — po wezwaniu przez NA

NOTATKI

Strona 4
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Strony ktore TRZEBA odwiedzic:

Strona programu: https://erasmusplus.org.pl/

Strona akciji: https://erasmusplus.org.pl/akcje/akcja-1-ksztalcenie-i-szkolenia-zawodowe/

Dokumenty dotyczgce akcji: https://erasmusplus.org.pl/dokumenty/ksztalcenie-i-szkolenia-

zawodowe/

Raportowanie

https://erasmusplus.org.pl/strony-informacyjne/raportowanie/

e Wprowadzenie do przygotowania raportu koncowego KA1 VET
http://erasmusplus.org.pl/wp-content/uploads/2019/06/Wprowadzenie-do-
przygotowania-raportu-ko%C5%84cowego-KA1-VET.pdf

Karta jakosci mobilnosci w obszarze ksztatcenia i szkolen zawodowych

https://erasmusplus.org.pl/podstrony-akcji/karta-jakosci-mobilnosci-w-obszarze-ksztalcenia-i-

szkolen-zawodowych/

Platforma OLS (Online Linguistic Support)

https://erasmusplus.org.pl/podstrony-akcji/ksztalcenie-i-szkolenia-zawodowe/ols-vet-2/

Krajowe Centrum Europass

https://europass.org.pl/

firse
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https://erasmusplus.org.pl/dokumenty/ksztalcenie-i-szkolenia-zawodowe/
https://erasmusplus.org.pl/strony-informacyjne/raportowanie/
http://erasmusplus.org.pl/wp-content/uploads/2019/06/Wprowadzenie-do-przygotowania-raportu-ko%C5%84cowego-KA1-VET.pdf
http://erasmusplus.org.pl/wp-content/uploads/2019/06/Wprowadzenie-do-przygotowania-raportu-ko%C5%84cowego-KA1-VET.pdf
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Opracowania wspomagajace zarzadzanie projektem:

MEDIATEKA https://erasmusplus.org.pl/mediateka

CZYTELNIA http://czytelnia.frse.org.pl/

Rola opiekuna praktyk zagranicznych w projektach mobilno$ci
edukacyjnej w obszarze ksztatcenia i szkolert zawodowych

frse

T
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A Podziel sie sukcesem! Upowszechnianie rezultatdw w projektach
edukacyjnych

Efekty uczenia sie i ich weryfikacja w projektach mobilno$ci
edukacyjnej

HOSe
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http://czytelnia.frse.org.pl/1504/
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http://czytelnia.frse.org.pl/efekty-uczenia-sie-i-ich-weryfikacja-w-projektach-mobilnosci-edukacyjnej/
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http://czytelnia.frse.org.pl/rola-opiekuna-praktyk-zagraniczych-w-projektach-mobilnosci-edukacyjnej-w-obszarze-ksztalcenia-i-szkolen-zawodowych/
http://czytelnia.frse.org.pl/podziel-sie-sukcesem/
http://czytelnia.frse.org.pl/efekty-uczenia-sie-i-ich-weryfikacja-w-projektach-mobilnosci-edukacyjnej/
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Sita partnerstw strategicznych

Mobtlnose kincaeon
de karbery?

——

ceee
60:00@%

seeoin

Mobilnos$¢ kluczem do kariery?

Raport z badania loséw uczestnikdw zagranicznych stazy i praktyk

zawodowych

GO INTERNATIONAL

GO INTERNATIONAL Praktyczny przewodnik po strategicznej

internacjonalizacji ksztatcenia i szkolenia zawodowego

fIrs
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