


Spotkanie wprowadzające 

do zasad realizacji umowy finansowej 

KA103-2019 i KA107-2019 

Warszawa, 11-12 września 2019 r. 



HE, CZYLI KTO? 

Biuro Szkolnictwa Wyższego 

Zespół Mobilności Szkolnictwa Wyższego Erasmus+ (KA1) 

Beata Skibińska – dyrektor biura  

Sylwia Iżyniec 
PL WARSZAW22 – PL WARSZAW87 

Tomasz Jasiński 
PL LODZ09 – PL OPOLE04 

Renata Smolarczyk 
PL KRAKOW06 – PL LODZ07 

Karolina Stopczyńska 
PL DABROWA01 – PL KATOWIC01 

Katarzyna Żochowska 
PL PRZEMYS02 – PL TARNOW01 

Joanna Jóźwik 
PL TARNOW02 – PL WARSZAW21 

Piotr Nozdryń-Płotnicki 
PL KATOWIC02 – PL KRAKOW05 

Renata Decewicz 
PL WARSZAW89 – PL ZIELONA01 

Dorota Rytwińska – koordynator zespołu KA1 

Magdalena Kazińska 
PL OSTROLE02 – PL PRZEMYS01 

Anna Rogowicz-Pierzchała 
PL BIALA01 – PL CZESTOC05 



 

LICZBA UCZELNI, KTÓRE ZŁOŻYŁY WNIOSKI  

KA103 I KA107 W KONKURSIE 2019 
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UCZELNIE PUBLICZNE REALIZUJĄCE UMOWĘ 2019 
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LICZBA PRZYZNANYCH MOBILNOŚCI SM I ST  

W UCZELNIACH PUBLICZNYCH I NIEPUBLICZNYCH W 2019 

KA103 SM KA103 ST KA107 SM KA107 ST

15939 

8556 
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2477 2423 1534 
143 559 

publiczna

niepubliczna



LICZBA UCZELNI REALIZUJĄCYCH RÓŻNE SKALE  

MOBILNOŚCI W 2019 
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LICZBA UCZELNI NIEPUBLICZNYCH  

PODLEGAJĄCYCH BADANIU ZDOLNOŚCI FINANSOWEJ 

 

KA 103 KA 107 KON
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PORÓWNANIE ALOKOWANYCH FUNDUSZY NA SMS, SMP, STA, STT 

POMIĘDZY ROKIEM 2018 I 2019 – KA103 
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PORÓWNANIE ALOKOWANYCH FUNDUSZY NA SMS, SMP, STA, STT 

POMIĘDZY ROKIEM 2018 I 2019 – KA107 W MLN € 
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BIEG ERASMUSA 2019 – 28 września 2018, kompleks AWF w Warszawie 
https://erasmusplus.org.pl/wydarzenia-specjalne/bieg/ 

  

DNI ERASMUSA 10-12 października 2019  
https://erasmusplus.org.pl/wydarzenia-specjalne/erasmusdays-2019/  

 

Spotkania organizowane przez Biuro Szkolnictwa Wyższego w 2019 r: 

 15 października 2019, Warszawa – Przygotowanie raportu końcowego z realizacji 
umów finansowych KA103 i KA107 

 25 października 2019, Poznań UAM – „Przygotowanie i doskonalenie dydaktyczne 
nauczycieli akademickich jako element zapewniania jakości kształcenia”  

 29 października 2019 DZIEŃ INFORMACYJNY Działania wspierające współpracę 
międzynarodową szkół wyższych z krajami partnerskimi 

 22 listopada 2019 Warszawa - „Proces Boloński – to już 20 lat! Czy przyczynił się 
do modernizacji polskiego szkolnictwa wyższego?” 

 

SPRAWY RÓŻNE 
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SESJA I 

Zasady finansowania mobilności edukacyjnej  

z krajami programu (KA103)  

i krajami partnerskimi (KA107)  

w konkursie 2019 r.  



KA103-2019: STAWKI STYPENDIALNE - STUDENCI 

SMS SMP 

Grupa 1 - Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, 

Liechtenstein, Luksemburg, Norwegia, Szwecja, 

Wielka Brytania 
500 600 

Grupa 2 - Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, 

Hiszpania, Holandia, Malta, Niemcy, Portugalia, 

Włochy 
450 550 

Grupa 3 - Bułgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, 

Litwa, Łotwa, Macedonia Północna, Rumunia, 

Serbia, Słowacja, Słowenia, Turcja, Węgry 
400 500 



KA103-2019: STAWKI STYPENDIALNE - PRACOWNICY 

STA/STT 

<= 14 dni 

STA/STT  

>14 dni 

Grupa 1 - Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, 

Liechtenstein, Luksemburg, Norwegia, Szwecja, 

Wielka Brytania 
180 126 

Grupa 2 - Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, 

Hiszpania, Holandia, Malta, Niemcy, Portugalia, 

Włochy 
160 112 

Grupa 3 - Bułgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, 

Litwa, Łotwa, Macedonia Północna, Rumunia, 

Serbia, Słowacja, Słowenia, Turcja, Węgry 
140 98 



KA103-2019: WSPARCIE ORGANIZACYJNE (OS) 

Uzależnione od skali mobilności: 

<= 100 osób 350 €/osobę 

>100 osób 200 €/osobę 



KA107-2019: STAWKI STYPENDIALNE 

rodzaj mobilności stawka 

przyjazdy studentów do uczelni polskiej 800 
na miesiąc 

wyjazdy studentów z uczelni polskiej 700 
na miesiąc 

przyjazdy pracowników do uczelni polskiej 140/98 
na dzień 

wyjazdy pracowników z uczelni polskiej 180/126 
na dzień 



KA107-2019: WSPARCIE ORGANIZACYJNE (OS) 

Niezależnie od skali mobilności 

350 €/osobę  

 
Dzielenie się OS z uczelniami partnerskimi: 

do uzgodnienia w umowie międzyinstytucjonalnej 

 
 



KA103 & KA107: KOSZTY PODRÓŻY 

dystans stawka 

10 - 99 km 20 

100 - 499 km 180 

500 - 1999 km 275 

2000 - 2999 km 360 

3000 - 3999 km 530 

4000 - 7999 km 820 

> 8000 km 1500 

Ryczałt wg kalkulatora odległości: 

http://ec.europa.eu/programmes/er

asmus-plus/tools/distance_en.htm 

 

KA103 – tylko do pracowników 

 

KA107 – dotyczy wszystkich rodzajów 

mobilności 

 

Ryczałt na podróż ≠ Stawka wsparcia 

indywidualnego na dzień podróży 

 

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm


KA103 & KA107: ZASADY FINANSOWANIA 

KA103 KA107 

SMS 90 dni 90 dni 

SMP 60 dni 60 dni 

STA 2 dni 5 dni 

STT 2 dni 5 dni 

• Przedłużenie mobilności 

a kapitał mobilności 

 

• Skrócenie mobilności  

a 5-dniowa elastyczność 

 

• Siła wyższa 

 

• PO WER – dotyczy tylko 

studentów KA103 

 



PODSTAWOWE ZASADY PO WER 

• dotyczy mobilności SMS i SMP, z wyjątkiem absolwentów 

• studenci z niepełnosprawnością i z prawem do otrzymania „dodatku socjalnego” 

• identyczne zasady realizacji wyjazdów, w tym jeden „kapitał mobilności” 

• stypendysta PO WER jest studentem z dofinansowaniem zerowym w Erasmus+ 

(komentarz w „Uwagach ogólnych” danej mobilności w MT+) 

• mobilności PO WER są wliczane do ogólnej liczby wyjazdów w Erasmus+  

i kwoty na wsparcie organizacyjne (OS) 



KA103: PRZESUNIĘCIA (1) 

SMS   STA 

       OS 

SMP   STT 
 

 

100% 100% 
100% 100% 

X 



KA103: PRZESUNIĘCIA (2) 



KA107: PRZESUNIĘCIA (1) 



KA107: PRZESUNIĘCIA (2) 

SMS   STA 

       OS 

SMP   STT 
 

 

50% 



KA107: PRZESUNIĘCIA (3) 

W obrębie kraju partnerskiego  

beneficjent może zmieniać kierunek przepływów  

w zakresie mobilności,  

o ile rodzaj i kierunek mobilności jest kwalifikowalny 

 w przypadku konkretnego kraju partnerskiego.  

Wszystkie te zmiany rozpatrywane łącznie  

nie mogą przekroczyć 40% całkowitego budżetu projektu 

przydzielonego w załączniku II. 



ZMIANY W UMOWIE FINANSOWEJ – Z ANEKSEM 

Wymagają aneksowania umowy: 

• zmiana okresu realizacji umowy 

• zmiana rachunku bankowego 

• dodanie nowej uczelni partnerskiej w projekcie KA107 

• zmniejszenie/zwiększenie dofinansowania (w wyniku redystrybucji środków, 

na wniosek uczelni) 



ZMIANY W UMOWIE FINANSOWEJ – BEZ ANEKSU 

Nie wymagają aneksowania umowy: 

• zmiana nazwy uczelni 

• zmiana adresu uczelni 

• zmiana prawnego przedstawiciela uczelni 

• zmiana koordynatora (zgłosić NA, EACEA; Online FRSE, MT+, OLS) 

 

oficjalne pismo  

do NA 

aktualizacja 

danych w URF 

ankieta 

Beneficjenta  

w Online FRSE 



HARMONOGRAM REALIZACJI UMOWY FINANSOWEJ 

• podpisanie umowy (i dostarczenie zabezpieczenia do umowy, jeśli dotyczy) 

• zlecenie pierwszej płatności zaliczkowej  

• druga/kolejna płatność zaliczkowa: po wykorzystaniu 70% z poprzedniej 

płatności – zlecona w ciągu 60 dni od daty wpływu do NA oryginału wniosku  

o płatność (OnLine FRSE) 

• realizacja umowy i rejestracja mobilności (MT+) 

• 31 stycznia 2020 r. – potwierdzenie otrzymania środków finansowych  

(Online FRSE) 

• raporty przejściowe: wniosek o kolejną płatność, wniosek o dodatkowe środki, 

zmiana liczby licencji OLS w KA103 (Online FRSE) 

• raport końcowy: wniosek o płatność końcową (MT+) 



SPRAWOZDAWCZOŚĆ, CZYLI O RAPORCIE KOŃCOWYM 

• raport generowany w MT+ 

• należy złożyć w ciągu 60 dni od daty zakończenia umowy 

• część statystyczno-finansowa (na podstawie indywidualnych raportów 
uczestników) oraz opisowa przygotowywana przez uczelnię 

• najczęściej popełniane błędy: 

 przesunięcie nie uwzględnione w zakładce budżet lub w raporcie końcowym 

 organizacje – podwójne, uczelnie bez kodu Erasmusa 

 kraj organizacji przyjmującej różny od kraju przyjmującego 

 kapitał mobilności (148/30 tj. 4,93 miesiąca a nie 4,28 miesiąca) 

 stypendyści PO WER 

 język polski jako główny język mobilności 

 poziom kształcenia: ISCED-5/ISCED-9 

 



Czas trwania umowy finansowej z NA 

  KA103-2019 KA107-2019 

 

Czas trwania 

  

(16) 01.06.2019 – 30.09.2020 

(24) 01.06.2019 – 31.05.2021 

  

(24) 01.08.2019 – 31.07.2021 

(36) 01.08.2019 – 31.07.2022 

I raport 

przejściowy 
 15.11.2019  30.06.2020 

II raport 

przejściowy 
15.04.2020 Brak 

Raport końcowy 
(16) 29.11.2020 

(24) 30.07.2021  

(24) 29.09.2021 

(36) 29.09.2022 

30 



Umowa KA103 a KA107 

KA103 KA107 

Długość trwania umowy 16 albo 24 miesiące 24 albo 36 miesięcy 

Elastyczność realizacji umowy tak 
tak, ale do 40% całego budżetu 

oraz ograniczona do jednego kraju) 

Naliczanie OS tylko wyjazdy  wyjazdy i przyjazdy 

Czas mobilności = czas finansowania nie tak 

Czas trwania wyjazdów ST 
2 dni  

– 2 miesiące 

5 dni  

– 2 miesiące 

Finansowanie mobilności przyjazdowej 

nie (z wyjątkiem 

przyjazdu pracownika 

zagranicznego 

przedsiębiorstwa na STA) 

tak 



KA103-SM KA107-SM KA103-ST KA107-ST 

Wypłata  

I raty dla 

uczestnika 

30 dni od podpisania umowy 

LUB (?)rozpoczęcia 

mobilności/ 

potwierdzeniu przybycia;  

70-100% 

Uzgodniony 

sposób 

30 dni od podpisania 

umowy ale nie później 

niż  

w dniu rozpoczęcia 

mobilności);  

70-100% 

Uzgodniony 

sposób 

Raport 

uczestnika 

30 dni 10 dni 30 dni 

od wezwania 

Wypłata  

II raty 

45 dni 20 dni  45 dni 

od złożenia raportu uczestnika 

Umowa KA103 a KA107(2) 



https://erasmusplus.org.pl/dokumenty/szkolnictwo-wyzsze/ 

33 



Warunki szczegółowe (WS) umowy KA103- i KA107-2019  
(zmiany w stosunku do umowy 2018) 

34 

ARTYKUŁ I.3 - MAKSYMALNA KWOTA I FORMA DOFINANSOWANIA 

I.3.1 Maksymalna kwota przyznanej dotacji wynosi: …… EUR 

I.3.2 Zgodnie z szacunkowym budżetem określonym w załączniku II oraz z kosztami kwalifikowalnymi i przepisami 

finansowymi określonymi w załączniku III dotacja przyjmuje formę: 

 a) refundacji rzeczywiście poniesionych kwalifikowalnych kosztów działania („refundacja kosztów 

kwalifikowalnych”) które są:  

             (i) faktycznie poniesione 

              (ii) zadeklarowane na podstawie kosztów jednostkowych  

              (iii)  refundacją kosztów zadeklarowanych na podstawie kosztów zryczałtowanych: nie dotyczy; 

             (iv) refundacją kosztów zadeklarowanych na podstawie stawki ryczałtowej: nie dotyczy; 

             (v) refundacją kosztów zadeklarowanych zgodnie ze zwyczajową praktyką księgowania kosztów 

stosowaną przez partnera: nie dotyczy; 

b) wkładu jednostkowego: nie dotyczy; 

c) wkładu kosztu zryczałtowanego: nie dotyczy; 

d) wkładu stawki ryczałtowej: nie dotyczy; 

e) finansowania niepowiązanego z kosztami: nie dotyczy.  



Warunki szczegółowe (WS) umowy KA103- i KA107-2019 

 (zmiany w stosunku do umowy 2018) 

35 

ARTYKUŁ I.6 - PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH I SZCZEGÓŁY DOTYCZĄCE KOMUNIKACJI 

POMIĘDZY STRONAMI UMOWY 

I.6.1 Administrator danych osobowych 

Dla celów art. II.7 administratorem danych jest: 

Head of Unit B4 

Directorate B – Youth, Education & Erasmus+,  

Directorate-General for Education, Youth, Sport and Culture 

European Commission 

B-1049 Brussels 

Belgia 



ZAŁĄCZNIK III: Zasady finansowe i umowne KA103-2019 
(zmiany w stosunku do 2018) 

V. ZMIANY DOFINANSOWANIA  

 

36 



Umowa finansowa pomiędzy uczelnią a studentem/pracownikiem 

KA103- i KA107-2019 

(zmiany w stosunku do umowy 2018) 

Płeć: [K/ M/ nie określono] 

37 



ONLINE LINGUISTIC SUPPORT (OLS) 

http://erasmusplusols.eu/ 

 

 Nadal obowiązuje ogólna zasada: test językowy jest obligatoryjny a kurs językowy 
jest fakultatywny; 

 

 Mechanizm przyznawania licencji jest taki sam, przy czym: 

• student przed wypełnieniem pierwszego testu językowego jest pytany czy chce brać 
udział w kursie językowym OLS. Jeśli zaznaczy „tak” to otrzyma automatycznie 
zaproszenie na kurs. Jeśli zaznaczy „nie”, OLS zaproponuje udział w kursie 
językowym, o ile w pierwszym teście uzyska wynik A1, A2 lub B1 (uzyskanie wyniku 
B2 lub wyższego nie wywoła żadnej reakcji).  

• platforma OLS umożliwia studentowi samodzielny wybór języka/-ów kursu/-ów. 
Proponowanymi językami są zawsze język studiów (np. angielski) i język lokalny (np. 
słowacki).   

 

38 
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SESJA II 

Rezultaty projektów mobilności 

Czyli statystyki za 2016 …..  

I wstępne za 2017 



RAPORTY KOŃCOWE - PODSUMOWANIE 

Liczba umów KA103-2016 
KA103-

2017* 
KA107-

2016 
KA107-

2017* 

16 m-cy 112 111 16 22 

24 m-cy 138 140 30 -  

26 m-cy -   - 45 89 

Łączna liczba umów 250 251 91 111 
Najdłuższy czas oceny 

FR 
140 dni 105 dni 79 dni 86 dni 

Najkrótszy czas oceny 

FR 
3 dni 5 dni 9 dni 22 dni 

Największy zwrot 387 tys. € 229 tys. € 194 tys. € 21 tys. € 

Zwrot ogółem ok. 4 mln €! już 1.3 mln € 476 tys. €* 36 tys. €** 



UMOWA KA103-2016 I KA103-2017 – KWOTA UMOWY VS. KWOTA 

ROZLICZONA W MLN € 

Kwota Umowy Kwota rozliczona

42,9 
38,9 

44,8 KA103-2016

Ka103-2017

?  

(już jest 1.3 

mln €) 



PLANY VS REALIZACJA KA103-2016 I KA 103-2017 

SMS SMP STA STT

10034 

5277 4892 
3575 

10006 

5107 
4551 

3802 

KA103-2016 Umowa

KA103-2016 FR

KA103-2017* Umowa

KA103-2017* FR



UMOWA KA103-2016 – PLANY VS. WYKONANIE 

SMS SMP STA STT

17197 

8334 
7466 

5070 

10034 

5277 
4892 

3575 

KA103-2016 Wniosek

Umowa

Raport

SMS SMP STA STT

16220 

8694 
7566 

5717 

10006 

5107 4551 3802 

KA103-2017*  Wniosek

Umowa

Raport



WYJAZDY STUDENTÓW I PRACOWNIKÓW 

1 426 

3 691 
5 419 

8 388 

11 219 

13 402 
14 234 

16 219 16 796 15 311 
15 113 

8 467 8 353 

SM - ponad 218 tys.

ST - ponad 77 tys.



PRZYJAZDY STUDENTÓW I PRACOWNIKÓW 

220 614 996 
2 332 

3 730 
4 923 

7 583 

10 772 

13 143 

16 126 
16 605 

3 511 
3 960 

SM - ponad 128 tys

ST ponad 37 tys.



WYJAZDY / PRZYJAZDY STUDENTÓW 

2014 2015 2016 2017*

16 796 16 456 15 311 15 113 
13 143 14 609 

16 126 
16 605 

Wyjazdy studentów Przyjazdy studentów



WYJAZDY STUDENTÓW - NARODOWOŚĆ 

• 127 narodowości 
• Najwięcej studentów  narodowości ukraińskiej, białoruskiej, niemieckiej, 

rosyjskiej, litewskiej, tureckiej, indyjskiej, kazachskiej, gruzińskiej. 

Procent studentów narodowości polskiej wyjeżdżających w ramach Erasmusa 

2014 2015 2016 2017

92% 
90% 

86% 

84% 



2014 2015 2016 2017*

6 443 

7 949 
8 467 8 353 

3 129 3 459 3 511 3 960 

Wyjazdy pracowników Przyjazdy pracowników

WYJAZDY / PRZYJAZDY PRACOWNIKÓW 



WYJAZDY PRACOWNICY - NARODOWOŚĆ 

Najwięcej pracowników  narodowości ukraińskiej, włoskiej, rosyjskiej, czeskiej, 
niemieckiej, hiszpańskiej, brytyjskiej i węgierskiej. 

 

2014 2015 2016 2017

98% 
97,7% 

96,7% 

97% 

Procent pracowników narodowości polskiej wyjeżdżających w ramach Erasmusa 



WYJAZDY STUDENTÓW POLSKICH UCZELNI KA103-2016, KA103-

2017 WG KRAJÓW  

0

500

1 000

1 500

2 000

2 500

3 000

3 500

2016 2017*



WYJAZDY STUDENTÓW POLSKICH UCZELNI KA103-2016, KA103-

2017 ORAZ PRZYJAZDY STUDENTÓW WG KRAJÓW – TOP 10 
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WYJAZDY PRACOWNIKÓW POLSKICH UCZELNI KA103-2016, 

KA103-2017 WG KRAJÓW  

0
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WYJAZDY PRACOWNIKÓW POLSKICH UCZELNI KA103-2016, 

KA103-2017 ORAZ PRZYJAZDY PRACOWNIKÓW WG KRAJÓW – 

TOP 10 

0
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Kod Erasmusa 
Oficjalna nazwa uczelni 

wysyłającej 

Wyjazdy 

studentów 

ogółem (SM) 

KA103-2016 

PL WARSZAW01 Uniwersytet Warszawski 1176 

PL KRAKOW01 Uniwersytet Jagielloński 830 

PL POZNAN01 
Uniwersytet im. Adama 

Mickiewicza w Poznaniu 710 

PL WROCLAW01 Uniwersytet Wrocławski 653 

PL LODZ02 Politechnika Łódzka 420 

PL WROCLAW02 Politechnika Wrocławska 410 

PL LODZ01 Uniwersytet Łódzki 382 

PL WARSZAW03 Szkoła Główna Handlowa 343 

PL WARSZAW02 Politechnika Warszawska 340 

PL GDANSK02 Politechnika Gdańska 315 

LIDERZY – WYJAZDY STUDENTÓW  

Kod Erasmusa 
Oficjalna nazwa uczelni 

wysyłającej 

Wyjazdy 

studentów 

ogółem (SM) 

KA103-2017 

PL WARSZAW01 Uniwersytet Warszawski 1205 

PL KRAKOW01 Uniwersytet Jagielloński 806 

PL POZNAN01 
Uniwersytet im. Adama 

Mickiewicza w Poznaniu 633 

PL WROCLAW01 Uniwersytet Wrocławski 607 

PL WARSZAW03 Szkoła Główna Handlowa 380 

PL LODZ01 Uniwersytet Łódzki 372 

PL LODZ02 Politechnika Łódzka 362 

PL WARSZAW02 Politechnika Warszawska 339 

PL GDANSK02 Politechnika Gdańska 329 

PL WROCLAW02 Politechnika Wrocławska 327 



LIDERZY – WYJAZDY PRACOWNIKÓW 

Kod Erasmusa 

uczelni wysyłającej 

Oficjalna nazwa uczelni 

wysyłającej 

Wyjazdy 

pracowników 

ogółem (ST) 

KA103-2016 

PL WROCLAW01 Uniwersytet Wrocławski 401 

PL WARSZAW01 Uniwersytet Warszawski 393 

PL LODZ01 Uniwersytet Łódzki 338 

PL KATOWIC01 Uniwersytet Śląski 309 

PL KRAKOW01 Uniwersytet Jagielloński 241 

PL POZNAN02 Politechnika Poznańska 233 

PL WROCLAW02 Politechnika Wrocławska 180 

PL GDANSK02 Politechnika Gdańska 178 

PL POZNAN01 
Uniwersytet im. Adama 

Mickiewicza w Poznaniu 148 

PL CZESTOC02 
Uniwersytet Humanistyczno-

Przyrodniczy Częstochowa 147 

Kod Erasmusa 

uczelni 

wysyłającej 

Oficjalna nazwa uczelni 

wysyłającej 

Wyjazdy 

pracowników 

ogółem (ST) 

KA103-2017 

PL WROCLAW01 Uniwersytet Wrocławski 433 

PL KATOWIC01 Uniwersytet Śląski 429 

PL WARSZAW01 Uniwersytet Warszawski 366 

PL LODZ01 Uniwersytet Łódzki 336 

PL KRAKOW01 Uniwersytet Jagielloński 251 

PL GDANSK02 Politechnika Gdańska 226 

PL POZNAN02 Politechnika Poznańska 205 

PL POZNAN01 
Uniwersytet im. Adama 

Mickiewicza w Poznaniu 172 

PL WROCLAW02 Politechnika Wrocławska 172 

PL BIELSKO02 
Akademia Techniczno-

Humanistyczna w Bielsku-Białej 167 



KA107-2016 



UMOWA KA107-2016 I KA107- – KWOTA UMOWY VS. KWOTA 

ROZLICZONA W MLN € 

Kwota Umowy Kwota rozliczona

9,5 

8,1 

10 KA107-2016

Ka107-2017

? 

• KA107-2016 - Kwota niewykorzystana – 1.3 mln € 

• Zwrot na r-k NA - 476 tys. € 



UMOWA KA107-2016 – PLANY VS. WYKONANIE 

Wyjazdy SM Przyjazdy SM Wyjazdy ST Przyjazdy ST

230 

889 859 

1459 

137 

827 881 

1412 Planowane

Zrealizowane



UMOWA KA107-2016 – PLANY VS. WYKONANIE - ST 

Wyjazdy STA Przyjazdy STA Wyjazdy STT Przyjazdy STT

563 

894 

296 

565 546 

810 

335 

602 

Planowane

Zrealizowane



UMOWA KA107-2016 WG REGIONÓW 

0

100

200

300

400 SM łącznie STA łącznie STT łącznie



UMOWA KA107-2016  MOBILNOŚCI ŁĄCZNIE TOP 10 

Ukraina Rosja Serbia Gruzja Bośnia i
Herc.

USA Kosowo Chiny Izrael Wietnam

454 

334 309 

163 
120 112 108 96 92 91 



STATYSTYKI – GDZIE ZNALEŹĆ 

https://www.frse.org.pl/badania/ 



INNE WAŻNE I CIEKAWE RAPORTY ORAZ ANALIZY 

https://www.frse.org.pl/badania/ 



A skoro mowa o analizach…. 

 

Wybrane zagadnienia z raportów uczestnika KA103-

2016 



Czy zdobył/a Pan/Pani wiedzę i 

umiejętności, które byłyby 

niemożliwe do zdobycia w uczelni 

macierzystej? 

Czy wyjazd na stypendium był 

obowiązkowym elementem 

Pana/Pani programu studiów? 

Nie Tak

83% 

17% 

Nie Nie wiem Tak

9% 
14% 

77% 

Źródło: Raporty uczestników, umowa KA103-2016 



Czy w uczelni macierzystej musiał/a lub będzie 

musiał/a Pan/Pani dodatkowo wziąć udział w 

zajęciach lub zdać egzamin/y, które zostały 

zrealizowane w uczelni przyjmującej?  

Czy do Porozumienia o programie 

studiów zostały wpisane punkty 

ECTS? 

38% 

54% 

8% 

Nie

Tak, niektóre

Tak, wszystkie

6% 

94% 

Nie

Tak

Źródło: Raporty uczestników, umowa KA103-2016 



W jakim stopniu pracownicy są zachęcani do udziału w wyjazdach  zagranicznych, które stanowią 

część strategii instytucjonalnej (np. ogólnej, dotyczącej rozwoju kadry, umiędzynarodowienia)? 

Bardzo dużym Dużym Małym Bardzo małym

49% 
42% 

8% 

1% 

49% 

39% 

10% 

2% 

wyjazdy w celu prowadzenia zajęć

wyjazdy w celach szkoleniowych

Źródło: Raporty uczestników, umowa KA103-2016 

ZDANIEM WYJEŻDŻAJĄCEGO PRACOWNIKA… 



Czy jest Pan/Pani usatysfakcjonowany/a 

formą uznania wyjazdu przez uczelnię 

macierzystą? 

Tak Nie Nie jestem w
stanie ocenić

73% 

10% 
17% 

77% 

6% 
17% 

wyjazdy w celu prowadzenia zajęć

wyjazdy w celach szkoleniowych

zadowolony/a Nie mam zdania niezadowolony/a

99,78% 

0,16% 0,06% 

99,60% 

0,20% 0,20% 

wyjazdy w celu prowadzenia zajęć

wyjazdy w celach
szkoleniowych

Czy jest Pan/Pani zadowolony/a z 

udziału w mobilności? 

Źródło: Raporty uczestników, umowa KA103-2016 

ZDANIEM WYJEŻDŻAJĄCEGO PRACOWNIKA… 



SESJA III 

Program Erasmus+, 2021-27 



Wniosek KE – Rozporządzenie programu Erasmus 
przyjęty przez Komisję dnia 30 maja 2018 r. 

COM(2018)367/3 

• Wniosek - Rozporządzenie ustanawiające "Erasmus" 

• Załącznik określający wskaźniki 

 
Dokumenty towarzyszące 

• Główne działania wdrażające program Erasmus 

• Ocena skutków regulacji 



Ogólny cel nowego Programu  

Wspieranie rozwoju edukacyjnego, zawodowego i osobistego osób w obszarze kształcenia, szkolenia, 
młodzieży i sportu, w Europie i poza nią, co przyczyni się do zrównoważonego wzrostu gospodarczego, 
tworzenia miejsc pracy, spójności społecznej oraz wzmocnienia tożsamości europejskiej. 

 

Erasmus będzie kluczowym instrumentem w następujących działaniach UE: 

• budowie europejskiego obszaru edukacyjnego 

• wspieraniu realizacji europejskiej współpracy w obszarze kształcenia i szkolenia 

• współpracy w zakresie polityki młodzieżowej w ramach unijnej strategii na rzecz młodzieży na lata 
2019 - 2027 

• rozwoju europejskiego wymiaru sportu 



Działania programu – Kształcenie i szkolenie 

Komponent „Jean Monnet” 

„Jean Monnet” w dziedzinie szkolnictwa wyższego 

 Jean Monnet w innych dziedzinach edukacji 

• mobilność studentów i kadry 
szkolnictwa wyższego 

• mobilność osób uczących się i 
kadry w ramach kształcenia i 
szkolenia zawodowego 

• mobilność uczniów  i kadry 
szkół  

• mobilność kadry organizacji 
kształcenia dorosłych 

• możliwości uczenia się 
języków obcych 

• partnerstwa na rzecz współpracy, w 
tym małe partnerstwa 

• partnerstwa na rzecz doskonałości, 
w tym europejskie szkoły wyższe, 
centra doskonałości zawodowej, 
wspólne programy studiów 
magisterskich 

• partnerstwa na rzecz innowacji 

• platformy internetowe i narzędzia 
współpracy wirtualnej 

• przygotowanie oraz realizacja ogólnego i 
sektorowego programu polityki UE w 
dziedzinie kształcenia i szkolenia 

• jakość, przejrzystość i uznawanie 
umiejętności oraz kompetencji 

• dialog merytoryczny i współpraca z 
kluczowymi zainteresowanymi stronami 

• środki przyczyniające się do jakościowej i 
włączającej realizacji programu 

• współpraca z innymi instrumentami UE 
oraz wsparcie dla innych obszarów 
polityki unijnej 

• działania upowszechniające i podnoszące 
świadomość UE i E 

Mobilność edukacyjna Współpraca organizacji i 
instytucji 

Wsparcie rozwoju polityki i 
współpracy 



Działania programu – Młodzież 

• mobilność młodzieży 

• aktywizacja  młodzieży 

• DiscoverEU (Interrail Pass) 

• mobilność osób pracujących 
z młodzieżą 

Mobilność edukacyjna 

• partnerstwa na rzecz 
współpracy i wymiany praktyk, 
w tym małe partnerstwa 

• partnerstwa na rzecz innowacji 

• platformy internetowe i 
narzędzia współpracy wirtualnej 

Współpraca organizacji i 
instytucji 

• przygotowanie i realizacja programu 
działań UE na rzecz młodzieży 

• jakość, przejrzystość oraz uznawanie 
umiejętności i kompetencji 

• dialog merytoryczny i współpraca z 
kluczowymi zainteresowanymi stronami   

• środki przyczyniające się do jakościowej i 
włączającej realizacji programu 

• współpraca z innymi instrumentami UE i 
wsparcie dla innych obszarów działań UE 

• działania upowszechniające i podnoszące 
świadomość 

Wsparcie rozwoju 
polityki i współpracy 







Planowany budżet EUR 
(ksztalcenie i szkolenia),  

2021-27 

HE

VET

SE

Kraje uczestniczące w programie: 

o państwa członkowskie 

o państwa trzecie: 

• stowarzyszone z programem 

• niestowarzyszone z programem  

 



Nowe rodzaje mobilności: 

– Blended mobility 

– PhD short-term mobility 

Otwarcie KA103 na niektóre 
kraje niestowarzyszone 

Studenci o mniejszych szansach: 

– koszty podróży, 

– dofinansowanie na cały okres 
mobilności 

Umowy wyłącznie 

26 miesięczne 

Konsorcja – otwarcie na 

instytucje nie będące 

szkołami wyższymi 

Cyfryzacja 

ECHE – dwie ścieżki 
wnioskowania 

Wysokość stawek 
stypendialnych 

Synchronizacja 
narzędzi 



ERASMUS+ MOBILE APPLICATON 

Erasmus 
Without 
Paper 

E+ 
Mobile 

App 

Erasmus+ Mobile Application: 

 Informacja o i dostęp do usług dla 

studentów 

 Przewodnik po wszystkich etapach 

mobilności („przed”, „w trakcie” i „po”) 

 Dostęp do narzędzi wsparcia językowego  

 Powiadomienia i przypomnienia 



EWP 

Erasmus 
Without 
Paper 

E+ 
Mobile 

App 

 2021: umowy międzyinstytucjonalne 

i Online Learning Agreement (OLA) 

 2022: nominacje 

 2023: Transcript of Records  

Uczelnia korzysta z elektronicznego 

systemu obsługi studentów (USOS-a, 

własnego lub komercyjnego) 

Uczelnia nie korzysta z żadnego systemu 

EWP Dashboard 



• https://www.erasmus-dashboard.eu/  

• dostępne dla każdej uczelni posiadającej 
kartę ECHE 

• wymogiem jest dokonanie rejestracji  

• po uzyskaniu dostępu do narzędzia uczelniany 
koordynator ma możliwość nadać uprawnienia 
nowym osobom  

• połączony bezpośrednio z Online Learning 
Agreement (OLA) oraz Erasmus+ App 

 
 

ERASMUS DASHBOARD 

Narzędzie do 

„zarządzania” wyjazdami 

i przyjazdami studentów:  

• kandydaci,  

• zaakceptowani,  

• przewodnik „krok po 

kroku”, 

• Learning Agreement,  

• powiadomienia, 

• przypomnienia, 

• itp. 

https://www.erasmus-dashboard.eu/
https://www.erasmus-dashboard.eu/
https://www.erasmus-dashboard.eu/
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83 

2657 4305 6238 
10019 11217 12197 13511 14962 16243 17449 18641 19927 20408 21983 23127 24572 25638 26749 27219 

4027 
5570 

7128 

9175 
10640 

11674 
13345 

15050 
17082 

18472 
19791 

21168 21793 
22784 

23818 
25377 

27736 27300 28080 

0

10000

20000

30000

40000

50000

60000

Erasmus+ App downloads 

Android downloads

iOS downloads

2017 2018 



EUROPEJSKA LEGITYMACJA STUDENCKA 

 Cel: stworzenie punktu kompleksowej obsługi w internecie przy pomocy aplikacji 

mobilnej Erasmus+, która ma pomóc studentom na wszystkich etapach procedury 

administracyjnej w okresie mobilności, tj. przed wyjazdem, podczas pobytu za 

granicą i po powrocie; 

 Ramy czasowe: pełne wdrożenie inicjatywy do 2021 r. we wszystkich instytucjach 

szkolnictwa wyższego uczestniczących w nowym programie Erasmus+; 

 Cechy: 

o zgodność z przepisami UE o ochronie danych osobowych oraz o 

identyfikacji elektronicznej (rozporządzenie eIDAS); 

o bezpieczna wymiana informacji; 

o dostęp do kursów i usług online; 

o dostęp do imprez kulturalnych, zniżek, itp. 

https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-

initiative_pl  

https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_pl


EUROPEJSKA LEGITYMACJA STUDENCKA 

Korzyści dla studentów: 

 łatwy dostęp do materiałów 

potrzebnych do zajęć przed 

wyjazdem na studia, rejestracja 

zajęć przez internet i automatyczne 

uznawanie punktów ECTS, 

 natychmiastowy dostęp do usług 

uczelni przyjmującej, takich jak 

korzystanie z biblioteki, transportu i 

zakwaterowania, 

 zniżki na imprezy kulturalne w całej 

Unii Europejskiej. 

 

Korzyści dla uczelni: 

 proste zarządzanie całym procesem 

mobilności przez internet: od selekcji 

studentów po uznawanie punktów 

ECTS, 

 identyfikacja elektroniczna 

studentów, uproszczona i bezpieczna 

wymiana danych studentów, w tym 

informacji o osiągnięciach 

akademickich, między instytucjami 

szkolnictwa wyższego, 

 zmniejszenie obciążeń 

administracyjnych związanych z 

mobilnością studentów. 



STAWKI OBOWIĄZUJĄCE W PROJEKTACH ZAAKCEPTOWANYCH  

W KONKURSIE 2019 ROKU 

86 

Tabela A – Wyjazdy studentów na studia (SMS): 

Kraje należące do danej grupy 
Miesięczna stawka 

stypendium w € 

Maksymalna 

stawka z 

Przewodnika E+ 

Grupa 1 – Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, 

Luksemburg, Norwegia, Szwecja, Wielka Brytania 500 520 

Grupa 2 – Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia, 

Malta, Niemcy Portugalia, Włochy 450 520 

Grupa 3 – Bułgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, FYROM (Była 

Jugosłowiańska Republika Macedonii), Litwa, Łotwa, Rumunia, Serbia 

Słowacja, Słowenia, Turcja, Węgry  
400 470 
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STAWKI OBOWIĄZUJĄCE W PROJEKTACH ZAAKCEPTOWANYCH  
W KONKURSIE 2019 ROKU 

Tabela B – Wyjazdy studentów na praktykę (SMP): 

Kraje należące do danej grupy 

Miesięczna 

stawka 

stypendium w 

€ 

Maksymalna 

stawka z 

Przewodnika E+ 

Grupa 1 – Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Luksemburg, Norwegia, 

Szwecja, Wielka Brytania 600 Od 100 

do 200 

więcej 

niż SMS 

Grupa 2 – Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia, Malta, 

Niemcy Portugalia, Włochy 550 

Grupa 3 – Bułgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, FYROM (Była Jugosłowiańska 

Republika Macedonii), Litwa, Łotwa, Rumunia, Serbia1, Słowacja, Słowenia, 

Turcja, Węgry 
500 

1 Pod warunkiem podpisania stosownej umowy pomiędzy UE i Serbią.  



88 

STAWKI OBOWIĄZUJĄCE W PROJEKTACH ZAAKCEPTOWANYCH  
W KONKURSIE 2019 ROKU 

Tabela C – Wyjazdy pracowników (ST) – w celu prowadzenia zajęć dydaktycznych, w tym 

przyjazdy ekspertów z zagranicznych przedsiębiorstw (STA) oraz wyjazdy pracowników celach 

szkoleniowych (STT): 

Kraje należące do danej grupy 

Dzienna stawka 

stypendium w € przy 

wyjazdach trwających nie 

dłużej niż 14 dni 

Dzienna stawka stypendium 

w € przy wyjazdach 

przekraczających  

14 dni 

Grupa 1 – Dania, Finlandia, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Luksemburg, 

Norwegia, Szwecja, Wielka Brytania 180 126 

Grupa 2 – Austria, Belgia, Cypr, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia, 

Malta, Niemcy, Portugalia, Włochy 160 112 

Grupa 3 – Bułgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, FYROM (Była 

Jugosłowiańska Republika Macedonii), Litwa, Łotwa, Rumunia, Serbia, 

Słowacja, Słowenia, Turcja, Węgry, Polska 
140 98 



Sesja V 

Sprawy różne 



90 

eTwinning dla uczelni 

kształcących przyszłych 

nauczycieli  



91 

Worldskills – możliwości dla 

studentów kierunków 

technicznych 



92 

Udział polskich uczelni  

w projektach „centralnych” 



WSPÓLNE STUDIA MAGISTERSKIE ERASMUS MUNDUS (EM JMDS) – 

KONKURS 2019 
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POLSKIE UCZELNIE W EM JMDS DOFINANSOWANE W 2019 

 Politechnika Gdańska  

- Erasmus Mundus Master in Quality in Analytical 

Laboratories 

 

 Politechnika Krakowska   

- European master in Biorefinery 

  

 Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w 

Szczecinie  

- Advanced Design of Ships and Offshore Structures 

 

 Akademia Teatralna im. Aleksandra Zelwerowicza w 

Warszawie  

- PuppeTry - Puppet Artist Erasmus Mundus Joint Master 

Degree 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 Uniwersytet Jagielloński  

- Advanced Spectroscopy in Chemistry Master's Course 

- European Master in Public Health | Europubhealth+ 

- European Politics and Society: Vaclav Havel Joint Master 

Programme 

 

 Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie  

- Erasmus Mundus Master in Soil Science 

 

 Uniwersytet Łódzki  

- Erasmus Mundus Master’s Degree in Women’s and 

Gender Studies 

  

 Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu  

- Joint European Master in Surface, Electro, Radiation and 

Photo-Chemistry + 

 

 Uniwersytet Wrocławski - Erasmus Mundus Master in 

Global Studies - A European Perspective 

 

 

 

 

94 

Politechnika Warszawska - JAPAN-

EUROPE MASTER ON ADVANCED 

ROBOTICS 

 



JEAN MONNET 2019 

1033 

285 

5 
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JEAN MONNET 2019 

moduły; 93 

katedry; 74 

centra 
doskonałości; 29 

projekty; 
58 

sieci; 21 stowarzyszenia; 
10 
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POLSKIE UCZELNIE W JEAN MONNET 2019 

 2 moduły JM: 

 UNIWERSYTET JAGIELLOŃSKI -  Consumers & SMEs in the Digital Single Market  

 SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE - The European Union Policy in Education and 
Culture as an Integration Factor: from the Past to the Present 

 1 katedra JM: 

 UNIWERSYTET JAGIELLOŃSKI - The State of Women (in the EU and the US) 

 5 sieci JM: 

 FUNDACJA EUROPEJSKA AKADEMIA DYPLOMACJI - Infrastructure that have united Europe: 
Insights into the History, Recent Developments and Outlook for Capacities 

 UNIWERSYTET WARSZAWSKI - Jean Monnet Network: European Memory Politics – Populism, 
Nationalism and the Challenges to a European Memory Culture  (EuMePo) 

 UNIWERSYTET MARII CURIE-SKŁODOWSKIEJ - World´s impact of sustainability: the domain 
of the model of European Union and the relation with Mercosur 

 SZKOŁA GŁÓWNA HANDLOWA W WARSZAWIE - MULTIFACETED APPROACHES TO MIGRATION IN 
THE EU AND TURKEY 

 UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU - Disseminating Disaster Law for 
Europe 
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BUDOWANIE POTENCJAŁU W SEKTORZE SZKOLNICTWA WYŻSZEGO 

(CBHE) – KONKURS 2019 
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POLSKIE UCZELNIE W CBHE – 2019 (KOORDYNATORZY) 

 UNIWERSYTET JAGIELLOŃSKI -  Qualifications recognition support 

for Ukrainian universities 

 

 POLITECHNIKA ŁÓDZKA -  EU-Asia Collaboration for aCcessible 

Education in Smart Power Systems (Nepal, Butan i Indonezja) 
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POLSKIE UCZELNIE W CBHE – 2019 (PARTNERZY) 

Partnerstwo Wschodnie 

 UNIWERSYTET WARSZAWSKI - Curriculum Innovation for Social Inclusion 

 UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W POZNANIU - Enhancing capacity of universities to 

initiate and to participate in clusters development on innovation and 

sustainability principles 

Bałkany Zachodnie 

 UNIWERSYTET WARSZAWSKI - Development of Skills and Teachers Training for 

Leadership 

 POLITECHNIKA ŁÓDZKA - Accelerating Western Balkans University Modernization by 

Incorporating Virtual Technologies  (VTech@WBUni) 

 FUNDACJA UNIWERSYTECKICH PORADNI PRAWNYCH - Legal clinics in service of 

vulnerable groups: enhancing the employability of law students through 

practical education 
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POLSKIE UCZELNIE W CBHE – 2019 (PARTNERZY) 

Azja 

 POLITECHNIKA WROCŁAWSKA - Development of Innovative Systems linking 

Academic Education in Engineering and Informatics with Labour Market's Needs 

 UNIWERSYTET EKONOMICZNY W KRAKOWIE- Strengthening innovative social 

entrepreneurship practices for disruptive business settings in Thailand and 

Myanmar 

 AKADEMIA MORSKA W SZCZECINIE - More Entrepreneurial Life at Bangladeshi 

Universities 

 

Azja Centralna 

 UNIWERSYTET ŁÓDZKI - Advanced Centre for PhD students and young researchers 

in informatics 
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POLSKIE UCZELNIE W CBHE – 2019 (PARTNERZY) 

Partnerstwo Południowe (kraje Basenu Morza Śródziemnego) 

 WYŻSZA SZKOŁA BIZNESU I NAUK O ZDROWIU - Enhancement of Clinical 

Nutrition and Dietetic Practice in Palestine 

 KATOLICKI UNIWERSYTET LUBELSKI - Promoting Mentors' Work in Education 

 

Międzyregionalne 

 SPOŁECZNA AKADEMIA NAUK - Development of Skills and Teachers Training for 

Leadership 

 SZKOŁA GŁÓWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO- Enhancement of Postgraduate Studies 

on Sustainable Agriculture and Future Farming Systems 
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SOJUSZE NA RZECZ WIEDZY 2014 - 2019 
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POLSKIE INSTYTUCJE W SOJUSZACH NA RZECZ WIEDZY - 2019 

 PackAlliance: European alliance for innovation training & collaboration towards 

future packaging: AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA IM. STANISLAWA STASZICA W 

KRAKOWIE, SYNTHOS S.A. 

 Industrial Engineering and Management of European Higher Education: 

POLITECHNIKA POZNAŃSKA, ALCO-MOT 

 Be Competent in Entrepreneurship: Knowledge Alliances for Developing 

Entrepreneurship Competencies for the Benefit of Higher Education and 

Business: UNIWERSYTET ŁÓDZKI, SHUMEE S.A. 
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POLSKIE INSTYTUCJE W SOJUSZACH NA RZECZ WIEDZY - 2019 

 Soft, Digital and Green Skills for Smart Designers: Designers as Innovative 

TRIggers for SMEs in the manufacturing sector: AKADEMIA WSB, ZAMEK CIESZYN. 

OŚRODEK BADAŃ I DOKUMENTACJI NAD KULTURA MATERIALNĄ I WZORNICTWEM 

 Greening Energy Market and Finance: UNIWERSYTET EKONOMICZNY W KATOWICACH, 

TAURON POLSKA ENERGIA S.A. 

 bEyonD the boRder of electrΙc VEhicles: an advanced inTeractive cOURse: 

UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNO - HUMANISTYCZNY IM. KAZIMIERZA PUŁASKIEGO W RADOMIU 
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POLSKIE INSTYTUCJE W SOJUSZACH NA RZECZ WIEDZY - 2019 

 Surveying & MARiTime internet of thingS EducAtion: AKADEMIA MORSKA W 

SZCZECINIE  

 Developing, implementing, and disseminating an adaptive clinical reasoning 

curriculum for healthcare students and educators: UNIWERSYTET JAGIELLOŃSKI 

 Acoustics Knowledge Alliance: JAZZY INNOVATIONS SP. Z O.O., KFB ACOUSTICS SP. Z 

O.O. 
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POLSKIE UCZELNIE W UNIWERSYTETACH EUROPEJSKICH 
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POLSKIE UCZELNIE W UNIWERSYTETACH EUROPEJSKICH 

Partnerzy konsorcjów: 

 Uniwersytet Warszawski - 4EU+ 

 Uniwersytet Gdański - SEA-EU 

 Uniwersytet Jagielloński - 1EUROPE 

 Uniwersytet Opolski - FORTHEM 

 Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu – EPICUR 

Partner stowarzyszony konsorcjum: 

 Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu - YUFE 
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NAJBARDZIEJ AKTYWNE UCZELNIE W AKCJACH CENTRALNYCH – 2014–2019 

TOP 10 

109 

Lp. 
Nr w 

rankingu 
Nazwa instytucji 

Liczba 

projektów 

Wspólne 

studia 

EM 
CBHE 

Knowledge 

Alliances 
Jean 

Monnet 

Uniwersytet

y 

Europejskie 

1 1 Uniwersytet Jagielloński 26 8 10 1 6 1 

2 2 Szkoła Główna Handlowa w Warszawie 15 3 2 1 9   

3 3 Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu 12 3 3 1 4 1 

4 3 Uniwersytet Warszawski 12 2 4   5 1 

5 4 Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego 8   8       

6 4 Uniwersytet Łódzki 8 4 1 2 1   

7 5 Politechnika Warszawska 7 4 2 1     

8 6 Politechnika Gdańska 6 1 3 1 1   

9 6 UNIWERSYTET WROCLAWSKI 6 4 1   1   

10 7 Politechnika Wrocławska 5 1 4       


