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POROZUMIENIE O PROGRAMIE MOBILNOSCI KADRY EDUKACJI SZKOLNE!J i
KARTA JAKOSCI MOBILNOSCI

Program ERASMUS+ sektor EDUKACIA SZKOLNA

I. DANE UCZESTNIKA

Imie i nazwisko uczestnika:

Organizacja wysytajgca (nazwa, adres):

Osoba do kontaktu (imie i nazwisko, stanowisko, e-mail, tel.):

Il. OPIS PROPONOWANEGO PROGRAMU MOBILNOSCI ZA GRANICA

Organizacja przyjmujaca (nazwa, adres):

Osoba do kontaktu (imie i nazwisko, stanowisko, e-mail, tel.):

Planowana data rozpoczecia i zakoriczenia okresu mobilnosci:

Szczegotowy program mobilnosci za granica:

Zadania uczestnika przed, w trakcie i po mobilnosci:

Kompetencje, jakie majg zosta¢ nabyte przez uczestnika:

Metody monitorowania i opieki mentorskiej nad uczestnikiem przed, w trakcie i po mobilnosci:
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Ewaluacja i uznanie mobilnosci:

IIl. ZOBOWIAZANIE ZAANGAZOWANYCH STRON

Poprzez ztozenie podpisu na niniejszym dokumencie, uczestnik, organizacja wysytajaca i
organizacja przyjmujaca potwierdzaja, ze beda przestrzegaé¢ zasad Karty Jakosci Mobilnosci
stanowiacej integralng cze$¢ Porozumienia o programie mobilnosci.

UCZESTNIK

Podpis uczestnika

ORGANIZACJA WYSYLAJACA
Potwierdzamy, ze niniejszy zaproponowany program mobilnosci zostat zatwierdzony.

Po zakonczeniu mobilnosci, organizacja wystawi uczestnikowi [...dokument Europass Mobilnos¢, inny
dokument potwierdzajgcy walidacje/uznanie nabytych kompetencji...]

Podpis koordynatora

ORGANIZACJA PRZYJMUJACA
Potwierdzamy, ze niniejszy zaproponowany program mobilnosci zostat zatwierdzony.

Po zakonczeniu mobilnosci, organizacja wystawi uczestnikowi [... Certyfikat ...]

Podpis koordynatora
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KARTA JAKOSCI MOBILNOSCI
Program ERASMUS+ EDUKACJA SZKOLNA
Akcja 1 MOBILNOSC EDUKACYJNA

ORGANIZACJA WYSYLAJACA ZOBOWIAZUJE SIE:

Zrealizowac dziatania okreslone w Europejskim Planie Rozwoju Szkoty.

Wybrac¢ uczestnikow na podstawie przejrzystych, jasno okreslonych kryteriow selekcji i
procedur.

Zapewni¢ wsparcie przy okreslaniu ustalenn organizacyjnych z organizacjq przyjmujgcq
zwigzanych z prawidtowym przygotowaniem zadan do zrealizowania podczas mobilnosci typu
job-shadowing (obserwacja pracy w szkole) i teaching assignments (prowadzenie
dziatalnosci dydaktycznej w szkole).

Zapewnié, jesli ma to zastosowanie, odpowiednie wsparcie dla uczestnikéw ze specjalnymi
potrzebami lub o mniejszych szansach. Dotyczy to réwniez oséb towarzyszgcych.

Zorganizowac (jesli jest to niezbedne) przygotowanie jezykowe, pedagogiczne i kulturowe dla
uczestnikdw mobilnosci.

Wspierac reintegracje uczestnikow mobilnosci po ich powrocie.

Wdrozy¢ wiedze i nabyte nowe kompetencje uczestnikow mobilnosci celem osiggniecia
poprawy jakosci pracy szkoty, kadry nauczycielskiej i uczniow.

Dokonaé oceny wszystkich zrealizowanych mobilnosci jako catosci celem sprawdzenia, czy
projekt osiggngt zaktadane cele i przyniost pozgdane rezultaty.

Upowszechniaé rezultaty projektu mobilnosci na jak najwiekszq skale.

ORGANIZACJA WYSYLAJACA | ORGANIZACJA PRZYJMUJACA ZOBOWIAZUJA SIE:

Uzgodnic program mobilnosci dotyczqcy uczenia sie (job-shadowing) lub nauczania (teaching
assignment) dostosowany do indywidualnych potrzeb kazdego uczestnika.

Okresli¢ zaktadane efekty okresu mobilnosci, w tym wptyw na uczestniczgce organizacje oraz
efekty uczenia sie w postaci wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, jakie kazdy indywidualny
uczestnik ma nabyc¢ podczas mobilnosci.

Sporzqdzi¢ Porozumienie o programie mobilnosci wspdlnie z uczestnikiem, aby zaktadany
program mobilnosci i efekty uczenia sie byly zrozumiate dla wszystkich zaangazowanych
stron.

Zapewnic¢ walidacje i uznanie nabytych kompetencji. Uzna¢ efekty, ktore nie byty zaktadane,
ale zostaty osiggniete podczas mobilnosci. Uzy¢ dokumentu Europass do uznawania efektow
uczenia sie.
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Zapewnic¢ uczestnikom wszelkiego rodzaju wsparcie i pomoc oraz przekazywac niezbedne
informacje.

Zapewni¢ odpowiednie metody komunikacji podczas mobilnosci i poinformowac o nich
uczestnika i uczestniczgce organizacje.

Prowadzi¢ monitoring i biezgcq ocene przebiegu mobilnosci i w stosownych przypadkach
podejmowac dziatania w celu zapewnienia jej odpowiedniej jakosci.

ORGANIZACJA PRZYJMUJACA ZOBOWIAZUJE SIE:

Wspieraé uczestnikow w zrozumieniu kultury i warunkéw panujgcych w Kraju goszczgcym.

Przydzieli¢ uczestnikom zadania i obowigzki odpowiadajgce ustalonym efektom uczenia sie
(wiedza, umiejetnosci i kompetencje) oraz celom mobilnosci okreslonym w Porozumieniu o
programie mobilnosci, oraz zapewnic¢ im dostep do odpowiedniego wyposazenia i wsparcia.

Wyznaczyé opiekuna merytorycznego/mentora, ktéry bedzie monitorowacé postepy
uczestnikéw w nauce/zdobywaniu wiedzy i/lub zapewni profesjonalne wsparcie.

Zapewni¢ wsparcie praktyczne, jezeli zajdzie taka potrzeba, i wyznaczy¢ osoby kontaktowe
dla uczestnikéw.

W razie potrzeby, pomdc organizacji wysytajgcej i uczestnikowi w wyborze wtasciwego
ubezpieczenia na czas mobilnosci odpowiedniego dla kraju, w ktdrym sie ona odbywa.

UCZESTNIK ZOBOWIAZUJE SIE:

Sporzqdzi¢ Porozumienie o programie mobilnosci wspdlnie z organizacjq wysytajgcqg i
organizacjq przyjmujgcq, aby zaktadane efekty uczenia sie byty zrozumiate dla wszystkich
zaangazowanych stron.

Przestrzega¢ wszystkich ustalenn wynegocjowanych w zwigzku z mobilnoscig i dotozyc
wszelkich staran, aby mobilnos¢ zakoriczyta sie sukcesem.

Przestrzegac zasad i przepisow organizacji przyjmujgcej, obowigzujgcych w niej godzin pracy,
kodeksu postepowania oraz zasad zachowania poufnosci.

Informowac organizacje wysytajgcqg i organizacje przyjmujgcqg o wszelkich problemach lub
zmianach dotyczqcych mobilnosci.

Ztozyé, po zakoriczeniu mobilnosci, raport w okreslonym formacie wraz z wszelkq wymagang
dokumentacjg w celu rozliczenia poniesionych kosztow.

Podpisy

Organizacja wysytajaca (imie i nazwisko, data):

Organizacja przyjmujaca (imie i nazwisko, data):

Uczestnik (imie i nazwisko, data):




