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= Zachecenie instytucji reprezentujacych wyzsze szkolnictwo zawodowe do przeanalizowania

swojej polityki i strategii w zakresie wspétpracy pomiedzy sektorami edukacji, badan i

biznesu.

=  Wprowadzenie zmian w w/w polityce i strategii w celu doskonalenia tej wspoétpracy.

*  Wymiana dobrych praktyk dotyczacych tej wspotpracy.

= QOpracowanie narzedzi wspomagajacych te wspétprace (przewodniki, materiaty szkoleniowe,

zbiory dobrych praktyk, etc).

Projekt opiera sie na definicji wyzszego szkolnictwa zawodowego oraz kryteriach jako$ciowych

wypracowanych w ramach projektu "Harmonizing Approaches to Professional Higher Education in
Europe" (http://haphe.eurashe.eu). Kryteria te dotycza trzech obszaréow:

* Instytucjonalna polityka i strategia - jak uwzgledniaja zwigzki ze srodowiskiem pracy?

= Ksztalcenie - jakie sg charakterystyczne cechy ksztaltcenia o profilu praktycznym, a w

szczegdblnosci jego zwigzki ze sSrodowiskiem pracy?

» Badania, rozw6j i innowacje - w jaki sposéb badania prowadzone we wspoétpracy ze

Srodowiskiem pracy s3 zintegrowane z ksztatceniem o profilu praktycznym?

Opis dziatan:



Instytucje biorace udziat w projekcie beda analizowaty swoja wspétprace ze srodowiskiem biznesu,
formutowaty projekty zmian na przyktadzie dobrych praktyk oraz wdrazaty te zmiany do swoich
strategii. Zorganizowane zostanie miedzynarodowe spotkanie, ktére bedzie miato na celu wymiane
do$wiadczen pomiedzy instytucjami. Oprécz tego opublikowane zostang przyktady dobrych praktyk, a
takze caty zestaw narzedzi, takich jak programy ramowe, ktére beda wspomagaty wspétprace
wyzszego szkolnictwa zawodowego ze §rodowiskiem biznesu.

Oczekiwane rezultaty:

Raporty samooceny opracowane przez 15 instytucji opisujace skale i jako$c¢ ich wspétpracy z
rynkiem pracy

Opracowane i zatwierdzone Plany Wdrozeniowe opisujace proponowane zmiany w politykach
i strategiach instytucjonalnych w celu lepszej wspotpracy z rynkiem pracy

Spotkanie szkoleniowe (Peer Learning Event) grupujgce szeroka game przedstawicieli réznych
instytucji z Europy

70 przyktadow dobrej praktyki zebranych i opublikowanych, przy czym co najmniej 5
przyktadow dla kazdego z kryteriow HAPHE

Zbiér narzedzi pomocniczych wspierajacych wspotprace wyzszego szkolnictwa zawodowego z
pracodawcami, a w szczeg6lnosci polityki ramowe opublikowane jako przewodnik po dobrych
praktykach dla instytucji szkolnictwa wyzszego

Spodziewane oddziatywanie projektu:

Na szczeblu lokalnym i regionalnym projekt bedzie wptywal na poprawe wspoétpracy uczelni z
przedsiebiorstwami oraz zwiekszat ré6znorodnos¢ i jako$¢ oferty edukacyjnej (w szczegdlnosci
- przez promowanie ksztatcenia dualnego taczacego studia z doswiadczeniem praktycznym
zdobywanym w $rodowisku pracy)

Na szczeblach krajowych w ramach projektu wypracowane zostang zalecenia dla decydentéw
dotyczace sposobdw polepszenia wspétpracy miedzy przedsiebiorstwami a uczelniami, w
szczegO6lnosci majace utatwic organizacje praktyk zawodowych. Mozna sie tez spodziewac
korzystnego wptywu na zatrudnialnos¢ absolwentow.

Na poziomie europejskim projekt utatwi wymiane dobrych praktyk praz pobudzi wspétprace
miedzy instytucjami szkolnictwa wyzszego; jego rezultaty bedg wdrazane i upowszechniane
przez EURASHE.



