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Program Erasmus+
2014-2020

2015 - drugi rok wdrazania programu
Unii Europejskiej ERASMUS+

Program wspiera edukacje i szkolenia, inicjatywy mtodziezowe
oraz sportowe w Europie.

Yaczy w catos¢ poprzednie inicjatywy UE:

* ,Uczenie sie przez cate zycie” i jego programy sektorowe:
Comenius, Erasmus, Grundtvig i Leonardo da Vinci;

e ,Mtodziez w dziataniu”;

°* Erasmus Mundus, ,Jean Monnet”, Tempus, Alfa, Edulink.



ERASMUS +

* Edukacja szkolna
* Ksztatcenie i szkolenia zawodowe
* Szkolnictwo wyzsze

®* Edukacja dorostych

* Miodziez
AKCIA 1 AKCJA 2 AKCJA 3
Wyjazdy w celach Wspotpraca na Wsparcie dla
edukacyjnych rzecz innowacji reform
I wymiany w obszarze
dla uczniéw dobrych praktyk edukacji
dla przedstawicieli
kadry Sojusze na rzecz
umiejetnosci
sektorowych

oraz 2 rodzaje dziatan specjalnych zarzadzanych centralnie:
Jean Monnet, Sport

GNNG 5 1.

| Erasmus- www.erasmusplus.org.pl



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Cele programu DLA SEKTORA KSZTALCENIE I SZKOLENIA ZAWODOWE

* podnoszenie poziomu kluczowych kompetencji i umiejetnosci
w zakresie ich przydatnosci dla rynku pracy poprzez mobilnosc¢
edukacyjnq i wspolprace miedzy swiatem edukacji
i pracy;

* podnoszenie jakosci, innowacyjnosci i umiedzynarodowienia
instytucji edukacyjnych;

* modernizacje systemow edukacji poprzez wymiane dobrych praktyk
i rezultatow oraz wykorzystanie europejskich narzedzi utatwiajgcych
uznawanie i przenoszenie kwalifikacji;

* rozwijanie miedzynarodowego wymiaru edukacji i szkolen
zwtaszcza poprzez wspotprace instytucji z krajow uczestniczacych
W programie z instytucjami z krajow partnerskich programu;

* nauczanie i uczenie sie jezykow obcych, ro6znorodnosc¢ jezykowa,
swiadomos¢ miedzykulturowa.



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Uczestnicy PROGRAMU ERASMUS+

A. Kraje programu (programme countries):

28 panstw cztonkowskich UE;

Islandia, Liechtenstein, Norwegia;

Turcja;

Byta Jugostowianska Republika Macedonii.

B. Kraje partnerskie (partner countries):

kraje sgsiadujgce z UE (podzielone na 4 regiony);
Partnerstwo Wschodnie, Basen Morza Srédziemnego,
Batkany Zachodnie, Rosja;

pozostate kraje - udziat uzalezniony od akcji i obszaru
(sektora).



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Wazne cechy PROGRAMU ERASMUS+

* Uznawanie nabytych umiejetnosci i kwalifikacji
* Upowszechnienie i wykorzystanie rezultatéw projektow

* Otwarty dostep do materiatow edukacyjnych dokumentow
i medidw wyprodukowanych w ramach programu

° Miedzynarodowy wymiar
* Wielojezycznosc

* RoOwne szanse i wiaczenie (dostep do programu dla grup
z mniejszymi mozliwosciami i wymagajacych szczegdlnego wsparcia)



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Budzet KONKURSU 2015

7 lat - ok. 14,7 mid EUR dla Europy

2015 r. - ok. 101 min EUR dla Polski
na dofinansowanie projektow

2015 r. - ok. 27 mIn EUR dla sektora Ksztatcenie i szkolenie
zawodowe na dofinansowanie projektow w Polsce
Z Czego:

* ok. 21 min EUR dla Akcji 1 - Mobilnos¢ uczniéw i kadry
ksztatcenia zawodowego;

* ok. 6 min EUR dla Akcji 2 — Partnerstwa strategiczne na rzecz
ksztatcenia i szkolenia zawodowego.



Whnioski i projekty obstugiwane w 2014 r.
Stan na 31 grudnia 2014 .

) . Akcja 2
Akcja 1 Akcja 2 Partnerstwa

Mobilnos¢ uczniow Partnerstwa strategiczne

i kadry strategiczne Projekty
miedzysektorowe

Liczba wnioskow
zlozonych 622 77 16
Liczba wnioskow
zaakceptowanych 251 21 4

Kwota przyznanego

dofinansowanych 21 703 921,00 5724 932,00 1113 779,00
(EUR)
Lista wnioskow 231 5 2

na liscie rezerwowej

Liczba wnioskow 74 51 10
odrzuconych




Whnioski ztozone i zaakceptowane w roku 2014
z podziatem na wojewodztwa

Wojewaddztwo Liczba wnioskéw ztozonych Liczba wnioskow zaakceptowanych

Mazowieckie 92 42
Slaskie 89 45
Dolnoslgskie 80 27
Matopolskie 53 24
Podkarpackie 50 24
Swietokrzyskie 43 22
Wielkopolskie 42 16
Lubelskie 37 15
Pomorskie 36 13
Kujawsko-pomorskie 26 8
Zachodniopomorskie 25 2
todzkie 22 13
Warminsko-Mazurskie 20 11
Podlaskie 18 8
Opolskie 13 5

Lubuskie 6 4



Erasmus+

Erasmus+

A

Zobacz takze:

» Przewodnik po programie

Erasmus+

= Terminy sktadania

wnioskow

= Wyniki konkursu

wnioskow

I'Il'iﬁ{] m Erasmus+

O programie  Sektory i akcje

Zobacz liste

Aktualnosci Najfzescie) zadawane pytania Dokumenty

Jak ztozyé wniosek  Wnioski eF

Do pobrania Mediateka Newsletter

C—>

konsultantow regionalnych

ERASMUSH

p Edukacja szkolna

FRASMUSH

w sektorach:

p HKsztalcenie i szkolenia zawodowe

p Miodziez

KSZTALCENIE ERASMUSH

EDUKACJA I SZKOLENIA SZKOLNICTWO
SZKOLNA ZAWODOWE WYZSZE
ERASMUSH
FRASMUSH PROJEKTY
EDUKACJA FRASMUSH CENTRALNE
DOROStYCH MtODZIEZ i SPORT

www.erasmusplus.org.pl



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Typowe btedy wnioskodawcOw POPRZEDNIE DOSWIADCZENIA [1]

* Brak jasnego, oczywistego odniesienia do celéw i priorytetéw programu
i akcji oraz obszaru sektorowego.

* Nieuwzglednienie wymiaru europejskiego projektu.

°* Brak wskazania we wniosku zwigzku z krajowymi, europejskimi,
miedzynarodowymi dokumentami dot. strategii w danym obszarze.

* Pomijanie oczywistych informacji (dla wnioskodawcy).

* Mylenie celow, rezultatdw, produktow i dziatan.



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Typowe btedy wnioskodawcOw POPRZEDNIE DOSWIADCZENIA [2]

°* Brak pogtebionej analizy oddziatywania projektu na grupy interesariuszy.

* Brak ciekawego i adekwatnego do zawartosci projektu pomystu
na upowszechnianie rezultatéw.

°* Niepoparte przekonujacymi argumentami deklaracje w zakresie
innowacyjnosci projektu oraz trwatosci jego rezultatow i oddziatywania
W przysztosci.

* Kopiowanie informacji z wczesniejszych aplikacji do wniosku bez wnikliwej
analizy ich aktualnosci i adekwatnosci.

* Brak spdéjnosci pomiedzy poszczegdlnymi czeSciami wniosku.



E ra S m u s + Unijny program w dziedzinie edukacji,
szkolen, mtodziezy i sportu 2014-2020

Erasmus+
Ksztatcenie i szkolenia
zawodowe (VET)

Akcja 1.
Mobilnosc¢ edukacyjna
Konkurs 2015

-
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El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 1 MOBILNOSC EDUKACYINA

Glowne dziatania:

* staze zawodowe za granicg dla osob ksztatcacych sie
zawodowo (uczniow i absolwentow);

* wyjazdy przedstawicieli kadry odpowiedzialnej
za ksztatcenie i szkolenie zawodowe.



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

CELE AKCJI 1 MOBILNOSC EDUKACYINA

dla uczniow, absolwentow, praktykantow

®* Poprawa kompetencji zawodowych

®* Zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia

® Poczucie inicjatywy i przedsiebiorczosci

®* Usamodzielnienie, poczucie wtasnej wartosci
®* Poprawa znajomosci jezykow obcych

* Zwiekszona Swiadomos¢ miedzykulturowa

* Swiadomoé¢ wartosci europejskich

®* Motywacja do dalszej nauki i udziatu w szkoleniach po odbyciu mobilnosci
zagranicznej



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

CELE AKCJI 1 MOBILNOSC EDUKACYINA

dla kadry, trenerow, szkoleniowcow

®* Poprawa kompetencji, jakosci pracy i metod uczenia
®* Zrozumienie roznych systemow i praktyk, strategii edukacyjnych w krajach

®* Zwiekszenie zdolnosci do inicjowania zmian w kontekscie modernizacji
i otwarcia organizacji na wspotprace

®* Poprawa znajomosci jezykow obcych
* Zwiekszona Swiadomos¢ miedzykulturowa

®* Wieksze zrozumienie synergii miedzy edukacjg formalng, szkoleniem
i rynkiem pracy

* Zwiekszenie motywacji i satysfakcji



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

CELE AKCJI 1 MOBILNOSC EDUKACYINA UCZNIOW

Uczestnicy:
* uczniowie szko6t zawodowych i technicznych;

* osoby w trakcie szkolenia zawodowego u pracodawcy (system przemienny);

* absolwenci (staz musi sie zakonczy¢ przed uptywem 1 roku od zakonczenia nauki).

> UWAGA: nie ma mozliwosci udziatu osob bedacych na rynku pracy

Czas trwania wyjazdu

* od 2 tygodni do 12 miesiecy

Dziatania:
* staze w placowkach ksztatcenia lub szkolenia zawodowego,

* staze w przedsiebiorstwach.



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCJA 1 MOBILNOSC EDUKACYINA KADRY

Uczestnicy:

®* osoby zajmujace sie ksztatceniem i szkoleniem zawodowym (nauczyciele, trenerzy,
instruktorzy, opiekunowie praktyk);

®* doradcy zawodowi, osoby zajmujgce sie organizacjg mobilnosci;

®* osoby odpowiedzialne za ksztatcenie zawodowe w przedsiebiorstwach, instytucjach
sektora publicznego i pozarzgdowego.

Czas trwania wyjazdu
® od 2 dnido 2 miesiecy

Dziatania:
* praktyki zawodowe w przedsiebiorstwach lub instytucjach ksztatcenia i szkolenia
zawodowego;

® szkolenia typu Job Shadowing w instytucjach ksztatcenia i szkolenia zawodowego;
* prowadzenie kurséw/szkolen w zagranicznych instytucjach partnerskich
(np. uczenie w innej szkole zawodowej zagranica).



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCJA 1 MOBILNOSC EDUKACYINA — ZASADY FORMALNE

Czas trwania projektu

® 12 lub 24 miesigce (nalezy wskazac¢ na etapie sktadania wniosku)

®* Rozpoczecie projektu — 1 czerwca (jedyny mozliwy termin)

Organizacje uczestniczace:

® organizacja wysytajgca (lub konsorcjum org. wysytajacych) oraz organizacja
przyjmujaca;

® przynajmniej 2 instytucje i 2 kraje;

®* konsorcjum VET — min. 3 organizacje VET z tego samego kraju.

Kto moze ztozy¢ wniosek?

® Organizacja ksztatcenia i szkolenia zawodowego wysytajgca osoby uczgce sie

i kadre za granice (lub koordynator konsorcjum).

Termin sktadania wnioskéw: 4 marca 2015 godz. 12.00 czasu brukselskiego

Jedna instytucja moze ztozy¢ TYLKO jeden wniosek w ramach danej akcji i sektora



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Jak przygotowac sie do ztozenia wniosku?

® Okresli¢ cele projektu zgodne z celami i priorytetami akcji i sektora (na
podstawie diagnozy potrzeb uczniéw, kadry, organizacji) — Europejski Plan
Rozwoju (organizacji/szkoty).

®* Wybrac¢ odpowiedni kraj docelowy, organizacje przyjmujgca, czas trwania
wyjazdu.

® Uzgodnic z organizacjg przyjmujgcg program i inne szczegoty dotyczgce
organizacji praktyk, co umozliwi osiggniecie zaktadanych celow
edukacyjnych.

® Okresli¢ przejrzyste kryteria wyboru uczestnikow.



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Jak przygotowac sie do ztozenia wniosku?

Zaplanowac przygotowanie pedagogiczne, kulturowe i jezykowe

Zaplanowac praktyczne aspekty zwigzane z organizacjg mobilnosci, takie jak
podrdz, zakwaterowanie, ubezpieczenie, mentoring i wsparcie, monitoring

itp.

Okresli¢ w porozumieniu z organizacjg przyjmujacg metody oceny efektow
uczenia sie (z wykorzystaniem dokumentu Europass-Mobilnos¢ lub systemu
ECVET), by umozliwi¢ wtasciwg walidacje i uznanie wiedzy, umiejetnosci

i kompetencji nabytych podczas mobilnosci

Zaplanowac ewaluacje projektu

Zaplanowac upowszechnianie rezultatéw projektu, by zapewnic jak
najwieksze oddziatywanie projektu



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Jak zaplanowac dobry staz?

Staty nadzor instytucji wysylajacej

v

KONCEPCIA PRZYGOTOWANIE REALIZACIA

Potrzeby Szkolenie jezykowe Monitoring

szkoleniowe
Kontekst kulturowy Tutoring
Integracja
Z programem Kontekst zawodowy Mentoring
ksztatcenia (kultura i rynek
pracy)

Yy

UZNANIE

Walidacja

Certyfikacja
Upowszechnianie

Trwatosc

S A

Petna informacja zwrotna od uczestnika




El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCJA 1 MOBILNOSC EDUKACYINA — ZASADY FINANSOWANIA

Podstawowe kategorie budzetowe — stawki ryczattowe

+ Wsparcie indywidualne = koszty utrzymania: ryczatt wg okreslonych
stawek dla danego kraju

+ Koszty podrozy: ryczatt w zaleznosci od odlegtosci w kilometrach

100 — 499 km: 180 euro
500 — 1999 km: 275 euro
2000 — 2999 km: 360 euro

+ Wsparcie organizacyjne: ryczatt 350 EUR/1 uczestnika



Stawki
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EDUKACIA SZKOLNA KSZTALCENIE | SZKOLENIA ZAWODOWE

Mobilnos¢ kadry

15 - 60 dni 1-14dni 15 - 60 dni 61 - 360 dni

Stawka dzienna

Mobilnosc uczniow Mobilnos¢ kadry

15 - 60 dni

EDUKACIA DOROSLYCH

Mobilnosc kadry

15 - 60 dni




El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCJA 1 MOBILNOSC EDUKACYINA — ZASADY FINANSOWANIA

Inne kategorie budzetowe (w szczegdlnych przypadkach)

+ Wsparcie jezykowe: ryczatt 150 EUR na uczestnika (tylko dla stazy
trwajacych min. 30 dni tylko inne jezyki niz EN, DE, IT, ES, FR, NL)

» EN, DE, IT, ES, FR, NL - mozliwo$¢ skorzystania z kursu on-line poprzez portal KE

+ Wsparcie 0sob ze specjalnymi potrzebami: koszty dodatkowe zwigzane
z udziatem osdéb niepetnosprawnych (wg kosztow rzeczywistych)

+ Koszty nadzwyczajne — koszty dodatkowe zwigzane z udziatem osob
o mniejszych szansach (wg kosztéw rzeczywistych)



Ocena jakosciowa — max 100 punktow

kryterium oceny max. liczba punktow

1. Adekwatnos$c¢ projektu 30
2. Jakosc¢ planu projektu i jego realizacji 40
3. Wptyw i upowszechnianie 30

Wymagane minimum: suma 60 pkt. oraz 50% w kazdym z kryteriéw

1. Adekwatnosc¢ projektu

(zgodnosc¢ wniosku z celami i priorytetami akcji i sektora, potrzebami i celami instytucji
i uczestnikdw oraz zakres, w jakim wniosek zapewnia osiggniecie celow projektu);

2. Jakosc¢ planu projektu i jego realizacji
(kompletnosc i jakos¢ wszystkich etapdw realizacji projektu [przygotowanie, realizacja
i kontynuacja dziatan mobilnosciowych]; spdjnos¢ celow projektu z zaproponowanymi
dziataniami);

3. Wplyw i upowszechnianie

(jakos¢ ewaluacji rezultatéw projektu; oddziatywanie projektu na uczestnikéw i partnerow
projektu i inne instytucje; jakos¢ i zasieg upowszechniania rezultatow projektu).



Karta jakosci mobilnosci w obszarze
Ksztatcenia i szkolenia zawodowego

Oferta dla instytucji doswiadczonych w organizowaniu mobilnosci
Zachecenie do tworzenia i rozwijania strategii , internacjonalizacji”

Zapewnienie trwatosci dziatan mobilnosciowych — wieksze

oddziatywanie mobilnosci na rozwdj instytucji
Zagwarantowanie srodkow finansowych na okres kilku lat

Karta jakosci mobilnosci przyznawana w ramach osobnego Zaproszenia

do sktadania wnioskow



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Karta jakosci mobilnosci W OBSZARZE KSZTALCENIA I SZKOLENIA ZAWODOWEGO

Zasady formalne
® Publikacja zaproszenia do sktadania wnioskow: grudzien 2014 r.

® Termin sktadania wnioskow: 14 maja 2015 r.
®* Termin ogtoszenia wynikow: do konca wrzesnia 2015 r.

®* Warunek aplikowania:

= min. 3 zrealizowane (zakonczone) projekty mobilnosci
Leonardo da Vinci/Erasmus+;

= w przypadku konsorcjum — kazda z organizacji musi wykazac sie min.
3 zrealizowanymi projektami mobilnosci Leonardo da Vinci/Erasmus+;

" budzet kazdego zakonczonego projektu wydatkowany na poziomie
80%.



T1C1SIe

Fundaca Barwaiu Systemm Edukac)

Erasmus+

Formularze wnioskow

onizej znajduja sie oficjalne formularze wnioskow obowigzujgce w programie Erasmus+
~ ramach konkursu wnioskow w roku 2015.

u Jak zlozyé wniosek

Przed zioZzeniem | wypeinieniem wniosku, prosimy o zapoznanie si¢ z informacjami znajdujacymi si¢ w zakiadce ,Jak
ztozy¢ wniosek” oraz w przewodniku do formularzy wnioskow eform na rok 2015 (wersja w . polskim oraz w j
angielskim) opracowanym przez Komisje Europejskg dia wszystkich akcjl zdecentralizowanych w programie Erasmus+.

a Formularze wnioskéw

Akcja 1. Mobilnosé edukacyjna (ang. KA1: Learning Mobility of Individuals)

Najblizsze y

® 4 jutego 20151, godzina 12:00 czasu brukselskiego (UTC +1) dla sektora Miodziez
* 4 marca 2015, godzina 12:00 czasu brukseiskiego (UTC +1) dla ow: Eduk
szkolenia zawodowe, Szkolnictwo wyzsze, Edukacja dorostych

szkoina, Ks: ie i

Przed wypeinieniem wniosku nalezy zapoznac si€ z instrukcjg techniczng wypeiniania wniosku eForm w danym
sektorze.

9 EDUKACJA SZKOLNA: §¢ kadry edukacji szkol

° KSZTALCENIE | SZKOLENIE ZAWODOWE: $¢ 0sob uczacych sig i kadry w
zawodowego
Komunikaty

* Komunikat NA dotyczacy statusu 0sob fizycznych w programie Erasmus+ [PDF]
* Zatozenia do badania wiarygodnosci finansowej Wnioskodawcow — organizacji niepublicznych [PDF]

Projekty
* Peinomocnictwo (mandate) — wytg dia ;jum [DOC]
* Peinomocnictwo dia dyrektora organizacji do podpisania wniosku [DOC]

* Instrukcja techniczna wypeiniania wniosku eForm [PDF]
* Whiosek eForm [ZIP]

wo poorania Meisiens Iewsietver

KATEGORIE

> Jak zlozyé wniosek
> Formularze wnioskdw
%  Kalkulator odleglosci

> Oséwiadczenie prywatnosci

ARCHIWUM

> Rok 2014

POBIERZ PLIKI

Przy wypeinianiu wnioskéw eForm zaleca
si¢ korzystanie z najnowszej wersji
Adobe Reader:

W razie pojawienia sig problemow
technicznych zwigzanych z wypeinianiem
whnioskow, prosimy o kontakt za
posrednictwem adresu e-mail
eforms@erasmusplus.org.pl

Przed wystaniem wiadomosci prosimy o

e w tytule wiad $ci sektora,
ktorego dotyczy Panstwa zapytanie
wedtug ponizszej specyfikacji:

SE - Edukacja szkoina

VET - Ksztaboenie | szkolenia zawodowe
HE - Szkolnictwo wyzsze

AE - Edukacia dorosiych

YiA - Mtodziez

H Erasmus+

www.erasmusplus.org.pl
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Dokumenty programu Erasmus+

Zaproszenie do sktadania wnioskow / Stawki / Wyniki konkursu wnioskow / Instrukcje / Komunikaty NA / Archiwum eForms
Zaproszenie do skltadania wnioskow

» Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) nr 1288/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. ustanawiajgce ,Erasmus+" unijny
program na rzecz ksztalcenia, szkolenia, miodziezy | sportu. [PL] [EN]

2015 2014

* Przewodnik po programie Erasmus+ na rok 2015 [PL] [EN]

¢ Przewodnik dia ekspertow (Guide for Experts on Quality Assessment) [EN]

» Zaproszenie do sktadania wnioskow na rok 2015 - Program Erasmus+ [PL] [EN]

* Zmiany z dn. 23.10.2014 r. w zaproszeniu do sktadania wnioskow w programie Erasmus+ 2015 [PL] [EN]

Stawki w programie Erasmus+

2015 2014

* Wysokosc stawek w programie Erasmus+. Wsparcie indywidualne dla 0sob wyjezdzajgcych w akcji 1. ,Mobilnosc
edukacyjna” w ramach sektorow: Edukacja szkolna, Ksztalcenie i szkolenia zawodowe, Edukacja dorostych [PDF]

Aktualnosci Majczescie] zadawane pytania Do pobrania Mediatexa MNewsleter

El'asmUS'l' Oprogramie  Sektoryiakcie  Jak zlozyé wniosek  Whnioski eForm  Akademia  Kontakt

DOKUMENTY DOT. SEKTOROW

Edukacja szkolna

Ksztalcenie i szkolenia zawodowe
Szkolnictwo wyzsze

Edukacja dorostych

Miodziez

Fundics Rorwofs Systems EO) EEENTTasSIToS T WWW eEeTrasmuspros.org-pr
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European Credit system for
Vocational Education & Training

toolkit

\>

<VET Eksperci

Wydarzenia 28.10.2014 11.12.2014 Biblioteka Linki

Zespot Ekspertow ECVET Polska

Polski Zespot Ekspertow ECVET zostat powotany w 2012 r. w ramach
umowy podpisanej pomigdzy Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji i
Komisja Europejska. W skiad Zespotu wchodzito 9 Ekspertow
nominowanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej i Ministerstwo
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Projekt byt realizowany do 31 marca 2014,
a jego gtéwnymi celami byty:

« promocja rozwoju i wdrozenia systemu ECVET, jako elementu idei
uczenia sie przez cate Zycie i strategii [Europa 2020",

« implementacja dziatan wskazanych w Zaleceniu Parlamentu
Europejskiego | Rady z dnia 18.06.2009 w sprawie ustanowienia
europejskiego systemu transferu osiagniec w ksztaiceniu i szkoleniu
zawodowym (ECVET).

wiecej o projekcie 2012-2013

1 kwietnia 2014 r. w ramach programu Erasmus+ rozpoczat dziatalinosé
nowo powotany Zespot Ekspertow ECVET. Do giéwnych zadan Ekspertow
nalezy.

« kontynuacja | upowszechnianie wynikéw prac realizowanych w latach
2012-2013,

« populanzowanie informacji na temat ECVET,

« wspieranie wiadz krajowych w dalszym rozwoju systemu ECVET w
Polsce,

« wspieranie realizatoréw projektéw mobilnoéci zawodowe)j,
« promowanie systemu ECVET wsrdd pracodawcow.

Materiaty z konferencji
podsumowujacej (11.12.2014,
Warszawa)

Materialy z seminarium ECVET dla
pracodawcdow (28.10.2014, Turek)

- relacja z seminarium
-wywiad z K. Swierkiem

Newsleftter EQAVET, nr 10, grudzien
2014

PUBLIKACIE

-4

Broszura o systemie ECVET

I’ll’iﬁ(} m Erasmus+

www.erasmusplus.org.pl




Dni otwarte dla wnioskodawcow, program Erasmus+ Ksztalcenie i szkolenia zawodowe, Akcja
1 ,Mobilnos¢ ucznidéw i kadry”

Rodzaj spotkania: dni otwarte

Termin spotkania: 30 stycznia, 6, 131 20 lutego 2015r.

Miejsce: Warszawa

Erasmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Dni Otwarte skierowane s3 do przedstawicieli instytucji, ktore zamierzajg ztozyc wniosek o dofinansowanie w konkursie
2015 w akcji KA1 .Mobilnosc uczniow i kadry w ramach ksztatcenia zawodowego®. Sg one okazjg do indywidualnych
konsultacji pomystow na projekt z pracownikami Narodowej Agencji Programu Erasmus+.

Spotkania odbedg sie w czterech terminach: 30 stycznia oraz 6, 13 i 20 lutego 2015 . (jeden dzien do wyboru) w godz.
10.00-16.00. Podczas rejestracji online nalezy wskazac preferowang godzine konsultacji. Udziat jest bezptatny, koszty
dojazdu pokrywajg uczestnicy. Liczba miejsc ograniczona.

Rejestracja
® 30.01.2015 (rejestracja otwarta do 29.01.2015);
e 06.02.2015 (rejestracja otwarta do 05.02.2015);
® 13.02.2015 (rejestracja otwarta do 12.02.2015);
e 20.02.2015 (rejestracja otwarta do 19.02.2015).

Miejsce

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

ul. Mokotowska 43

00-551 Warszawa

Kontakt

Erasmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Piotr Lenartowicz
k e-mail: plenartowicz@frse.org.pl

]
'![miqr‘? - Erasmus+ www.erasmusplus.org.pl
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Erasmus+

1 Ksztatcenie i szkolenia zawodowe
2224631070

DYREKTOR PROGRAMLY

» Marcin Rolnik

ZASTEPCA DYREKTORA PROGRAML

Dolumansy

Do pobrania Madiztana Mlawslatter

0 programie Sektoryiakeje  Jak zhoZyc wniosek Wnioski eForm .ﬂl.kaduni

=vet@erasmusplus.org.pl

Cryrelctor Programu Erasmus+ Ksztatcenie | szholenia zawodowe

wndacis Rorwaju Systems Edukac

W [zzbels Laskowska - 224631 282 ® ilaskowska@irse.org.pl

EEKRETARIAT

I Katarzyna bukasiak = 224631105 = klukasiak@frse.org pl

Akcja 1 ,Mobilnosci” (VET-KA 1)

KOORDYMATOR

- Katarzyna Tulkis-Blesnowska 022 4631 297 e ktukis@frse.crg.pl

TESPOE

W Lleksandra Balchan-Wisniewsks (ECVET) - 22 4631 285 = sbalchan@fres org.pl

B 4Anna Kowalczyk - 224631289 = skowsalczyk@fresorg.pl
022463131 e plenariowicz@frse.crg.pl

¥ Marcin Niewiadomski - 22 4631 298 = mniewiadomskigfree.ong.pl

- Michat Pechocki = 22 4631302 = mpachocki@frse.org.pl

I dlinia Diatrzak 1?7 AR 3T FRT o mliria niatrrakafrsa o ol
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»  Ogalne

» Edukacia szkoina
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El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

Program wspiera dziatania instytucji partnerskich, ktore wptywajq
na rozwoj sektora ksztatcenia i szkolen zawodowych, poprawe
jakosci dziatalnosci edukacyjnej oraz jej lepszego dopasowania
do potrzeb ksztatcenia zawodowego i rynku pracy.

~W ramach Partnerstw strategicznych dazy sie
do wspierania opracowywania, przekazywania lub wdrazania
innowacyjnych praktyk, a takze do realizacji wspdlnych inicjatyw
promujgcych wspotprace, partnerskie uczenie sie

i wymiane doswiadczen na szczeblu europejskim.”
(Przewodnik po programie Erasmus +, konkurs 2015)



Program Erasmus+

umozliwia
udziat Europejczykow

w miedzynarodowych
instytucjonalnych dziataniach

majacych na celu poprawe jakosci
ksztatcenia i szkolen zawodowych

poprzez

tworzenie
adaptowanie, transferowanie, modyfikowanie,

uaktualnianie, unowoczesnianie,
upowszechnianie

innowacyjnych praktyk - rozwigzan, podejs¢,
metod i sposobow pracy.



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

Realizacja projektow wspotpracy miedzynarodowej

= wymiana doswiadczen, dobrych praktyk i innowacji

= dziatania skupione na wspdtpracy partnerskiej:

®* budowanie sieci i potencjatu instytucji;

®* wdrazanie strategicznych planéw wspodtpracy réznych sektorow
i podmiotéw — biznes, instytucje ksztatcenia i szkolenn zawodowych,
instytucje mfodziezowe i edukacji dorostych;

®* wspieranie dtugoterminowej wspoétpracy miedzy mtodziezowymi grupami
nieformalnymi, instytucjami VET, przedsiebiorstwami, wtadzami lokalnymi,
organizacjami pozarzagdowymi, a takze uczelniami;

®* peer learning, warsztaty, ,wspotpraca wirtualna”.




El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

DZIAtANIA, TEMATY, PROBLEMY

" rozwo0j, testowanie, wdrazanie i adaptowanie innowacyjnych rozwigzan
w dziedzinie edukacji zawodowej m.in.:

metod i narzedzi w zakresie doradztwa zawodowego, profesjonalizacji i doskonalenia
nauczycieli;

nowych materiatdw i metod ksztatcenia uwzgledniajgcych uczenie sie przez praktyke
(w miejscu pracy WBL), wykorzystujgce OZE i potencjat TIK np. tworzenie wirtualnych
laboratoridow;

okreslenie norm w zakresie kompetencji zgodnie z efektami uczenia sie;
opracowywanie programow nauczania w odpowiedzi na potrzeby rynku pracy

i nowych form systemow praktycznych szkolen zawodowych, rozwijanie wspotpracy
pomiedzy przedsiebiorcami, uczniami i przedstawicielami kadry;

zarzgdzania i kierowania w instytucjach VET;

wspotpracy na rzecz rozwoju kreatywnosci i innowacji pomiedzy instytucjami
ksztatcenia i szkolen zawodowych, uczelniami wyzszymi, a centrami badawczymi,
artystycznymi i innymi;

tworzenie elastycznych Sciezek rozwoju zawodowego.



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

DZIAtANIA, TEMATY, PROBLEMY

utatwienie rozpoznania i potwierdzania kwalifikacji i kompetencji na
poziomie narodowym (w odniesieniu do ERK i KRK);

poprawa ram kwalifikacji, zapewnienie jakosci, rozpoznanie i uznawanie
kwalifikacji;

wdrazanie Europejskiego systemu transferu osiggnie¢ w ksztatceniu

i szkoleniu zawodowym (ECVET) oraz Europejskiego systemu zapewniania
jakosci w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym (EQAVET)oraz inne dziatania
zwigzane ze szkoleniami, nauczaniem i uczeniem sie.



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

Produkty:

* metody, programy nauczania, moduty e-learningowe;

* materiaty i metody szkoleniowe, nowe podejscia
pedagogiczne;

* badania, analizy porownawcze, studia przypadku;

°* nowe narzedzia edukacyjne.

Odbiorcy VET:

nauczyciele zawodu, uczniowie, trenerzy, rozne grupy
zawodowe, absolwenci szkdét zawodowych i wyzszych, urzednicy
lokalni i wyzszego szczebla, przedsiebiorcy i inni.




El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE
Projekty nisko i wysokobudzetowe

Projekty skupione na:

4 )

NAJCIEKAWSZY
PRODUKT

2015
N Y

" procesie = produkcie

Produkty:

= proste w przygotowaniu;
= skomplikowane w przygotowaniu
i wykorzystywaniu.




El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

Partnerstwo

Obejmuje co najmniej 3 instytucje z 3 réznych krajéw uczestniczacych
w programie. Instytucje z krajow partnerskich mogg byc¢ partnerami
w projektach, o ile ich udziat wnosi istotng wartos¢ dodana.

Instytucja wnioskujqca
Jeden z cztonkdw partnerstwa (zarejestrowany w kraju uczestniczgcym

W programie) wnioskuje w imieniu catego partnerstwa.

Jedna grupa partnerska moze ztozyc¢ jeden wniosek.



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

Czas trwania i dofinansowanie

Czas trwania projektu: od 24 do 36 miesiecy

Projekty moga rozpoczynac sie w okresie
od 1.09.2015 r. do 31.12.2015 r.

€ Kwota dofinansowania: do 150 000 € rocznie

maksymalna kwota dofinansowania: projekt trzyletni — 450 000 €

GNNG e

| Erasmus- www.erasmusplus.org.pl



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE
Kategorie kosztow dofinansowania

* Koszty zarzadzania i wdrazania:
koordynator 500 € oraz partnerzy 250 € - maks.2 750 € na miesigc

* Koszty spotkan partnerskich:
wyliczone wg dystansu: 575 € na 100-1999 km dla 1 uczestnika oraz 760 €
dla uczestnika powyzej 2000 km, maks. 23 000€ na rok

* Koszty przygotowania rezultatu/-ow (intellectual outputs):
w podziale na 4 kategorie kosztow osobowych tj. kierownik,
badacz/nauczyciel, personel techniczny i administracyjny

* Koszty upowszechniania (mulitplier events):
100 € uczestnik krajowy, 200 € uczestnik zagraniczny
— maksymalnie 30 000 € na projekt
(wydarzenia mogq odbywac sie w krajach partnerskich)



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

Kategorie kosztow dofinansowania

* Koszty udziatu w szkoleniach i kursach pracownikow/wyjazdach
zagranicznych uczniéw:
w podziale na 3 kategorie kosztow (podrdz, utrzymanie, wsparcie jezykowe)
wysokosc¢ kosztdw w zaleznosci od kraju i dtugosci szkolenia/zgodnie ze
stawkami

* Koszty nadzwyczajne (exceptional costs):
koszty ustug zewnetrznych na zasadach podwykonawstwa i zakupu towarow
wysokos¢ kosztéw do 75% koszéw do uprawnionych do 50 tys. € na projekt
— koszty rzeczywiste

* Koszty zwigzane z potrzebami specjalnymi:
100% kosztow rzeczywistych



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

Priorytety horyzontalne

* rozwijanie umiejetnosci podstawowych i przekrojowych przy uzyciu
innowacyjnych metod;

* wzmacnianie sciezek edukacyjnych i szkoleniowych dla edukatorow
i 0sOb pracujacych z miodziezq;

* umozliwienie cyfrowej integracji w zakresie uczenia sie, nauczania,
szkolenia i pracy z mtodziezg na réznych poziomach;

* wktad w rozwdj europejskiego obszaru umiejetnosci i kwalifikacji;

* wspieranie innowacyjnych projektéw majacych na celu ograniczenie
roznic w zakresie efektow uczenia sie wptywajacych na uczace sie
osoby, ktore znajdujq sie w niekorzystnej sytuacji / uczace sie osoby
0 mniejszych szansach;

* zwiekszanie efektywnosci wydatkow publicznych oraz inwestycji
w obszarze edukacji, szkolenia i mtodziezy.



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

Priorytety sektorowe

* rozwdj ksztatcenia i szkolenia zawodowego wysokiej jakosci
z silnym elementem uczenia sie opartego na pracy;

°* dopasowanie ksztatcenia i szkolenia zawodowego do rynku pracy;

°* wdrazanie ECVET, EQAVET i innych narzedzi UE dla ksztatcenia
i szkolenia zawodowego;

* poprawa dostepnosci ustawicznego ksztatcenia i szkolenia
zawodowego, rowniez dla grup zagrozonych;

* rozwdj zawodowy nauczycieli i trenerow zajmujacych sie
ksztatceniem i szkoleniem zawodowym.



El‘asm LIS+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE
Rejestracja instytucji partnerskich

E ra s m u S+ O programie Sektory i akcje Jak ztozyc wniosek Whnioski eForm Akademia Kontakt

Jak ztozy¢ wniosek NAWIGACJA

> Rejestracja w bazie ECAS

Zeby rozpoczgé proces wnioskowania instytucja/organizacja musi zarejestrowac sie w > Rejestracjaw Portalu Uczestnika
bazie ECAS ( European Commission Authentication Service — ECAS) oraz w Portalu Uczestnika i systemie URF
systemie URF (Unique Registration Facility) aby otrzymac niezbedny dla przeprowadzenia

procesu rejestracji numer identyfikacyjny — PIC (Personal Identification Code). * ' Dodawanie dokumentacji do profilu

organizacji
Uwaga: W programie Erasmus+ nie moga skiada¢ wnioskow osoby indywidualne. Uprawnionymi do sktadania wnioskow sg instytucje

i organizacje. Formularze wnioskéw

KONTAKT

n Rejestracja w bazie ECAS W razie pojawienia sig problemow

technicznych zwigzanych z

wypetnianiem wnioskdw, prosimy o
Zeby rozpoczaé proces wnioskowania pracownik rejestrujacy instytucje/organizacje musi zarejestrowac sie w kontakt za posrednictwem adresu e-mail:
systemie ECAS (European Commission Authentication Service — ECAS). eforms@erasmusplus.org.pl

—

© Instrukcje dla uzytkownikéw systemu URF )

W celu uzyskania sgczegotowych informacji zachecamy e gzapoznania sie z przewodnikiern uzytkownika

systernu URF:

» User's Gylde of the Unique Registration Facility (URF) and Particip ortal for Education,
Audi-visyal, Culture, Citizenship and Volunteering” [PDF - wersja w j. angielskim] - URF/PP wersja 2.0 z
dnia 21402-2014 r.

* Przepvodnik dla uzytkownikow Systemu Indywidualnej Rejestracji (URF) | Portalu Uczestnika w
dzie\zinach edukacji, informacji audiowizualnej, kultury, obywatelstwa | wolontariatu” [PDF - wersja w
j. polskim] - URF/PP wersja 2.0 z dnia 21-02-2014 .

Hliﬁ(] ﬂ Erasmus+ www.erasmusplus.org.pl



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

Skiadanie wniosku

Whniosek (eForm) skiadany
jest tylko on-line
(nie dostarczamy wersji papierowej)

Do wniosku w wersji elektronicznej

nalezy dotaczyc:

- oSwiadczenie (Declaration of
Honour) podpisane przez osobe
reprezentujqcq instytucje
wnioskodawcy
(nalezy zeskanowac obie strony);

- Porozumienie o wspditpracy
(Mandate);

- Harmonogram - wykres Gantta.

** Application Form
ol Call:2015
L KA2 - Cooperation for Innovation and the Exchange of Good Practices

* 4 *
* E ra S m u S+ Strategic Partnerships for vocational education and training

Form Version: 2.05
‘THIS FORM IS ONLY FOR TESTING AND ONLY FOR INTERNAL EUROPEAN COMMISSION / NATIONAL AGENCIES USE. PLEASE DO NOT DISTRIBUTE!
ENVIRONMENT: ACC

A. General Information

This application form consists of the following main sections:
- Context: this section asks for general information about the type of project proposal you want to submit;

- Participating organisation(s): this section asks for i ion about the i isation and about other participating
organisations involved as partners in the project;

- Description of the project: this section asks for information about the stages of the project which should include: preparation,
implementation and follow-up;

- Budget: in this section you will be asked to give information about the amount of the EU grant you request;

- Project Summary: In this section you should describe in a compact way your project's rational, objectives and how you intend to
achieve these.

- Check List/Data Protection Notice/Declaration of Honour: in these sections, the applicant organisation is made aware of
important conditions linked to the submission of the grant request;

- Annexes: in this section, the applicant needs to attach iti that are y for the
application;

- Submission: in this section, the applicant will be able to confirm the information provided and to submit the form electronically.
For more information on how to fill in this application form, you can read the e-Forms Guideline.

of the

Deadline for Submission (dd-mm-yyyy
hh:nn:ss - Brussels, Belgium Time)

B. Context
Programme |Erasmus+ ‘
Key Action If ion for i ion and the of good p ‘
Action |S|ra(egic Partnerships ‘
Which field is the most imp 7 : ic F ips for i ion and training I
call fors |
Round IRuund 1 I
|

|3'I -03-2015 12:00:00




El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

Ocena formalna

= whniosek ztozono na oficjalnym formularzu dla Akcji 2.;
= we whniosku wypetniono wszystkie wiasciwe pola;

= wniosek zostat ztozony do Narodowej Agencji w kraju, w ktérym organizacja
wnioskujgca ma siedzibe;

= formularz wniosku zostat wypetniony w jednym z jezykdéw urzedowych krajéw
programu Erasmus+;

= do wniosku zostaty zatqczone wszystkie stosowne dokumenty wymagane do
ztozenia kompletnego wniosku m.in. o$wiadczenie podpisane przez
przedstawiciela prawnego wskazanego we wniosku, petnomocnictwa (Mandate)
udzielone wnioskodawcy przez kazdego partnera i podpisane przez obie strony
(zalecane), harmonogram dziatan projektowych i rezultatéw;

= wszystkie uczestniczgce organizacje zataqczyty dokumenty potwierdzajgce ich
status prawny w systemie URF;

= w przypadku dofinansowania przekraczajgqcego 60 000 euro, zostaty dotaqczone
w systemie URF dokumenty poswiadczajace zdolnosc¢ finansowg organizacji
wnioskujacej;

= whniosek ztozono w terminie.
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AKCJA 2 parTNERSTWA STRATEGICZNE Kryteria oceny jakosciowej projektu

)

p

e Zgodnosc
projektu z celami
| priorytetami

(

A

| procesu jego
wdrazania
J
[J
4 ) )
e Jakosc Wptyw
partnerstwa i upowszechnianie

, , i )
e Jakosc projektu

J

rasmusplus.org.p
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AKCIJA 2 PARTNERSTWA STRATEGICZNE

Harmonogram konkursu

Termin sktadania wnioskow uptywa

31 marca 2015 .
0 godzinie 12.00 (w potudnie) czasu obowigzujgcego w Brukseli

Ocena wnioskow (formalna i jakosciowa)
— od kwietnia do czerwca 2015 r.

Ogtoszenie wynikow konkursu — od lipca do sierpnia 2015 r.

Rozpoczecie dziatan — od 1 wrzesnia do 31 grudnia 2015 r.



El‘asmus+ Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

AKCJA 2 s0JUSZE NA RZECZ UMIEJETNOSCI SEKTOROWYCH

Mozliwe dziatania:

* identyfikowanie potrzeb i wypetnianie luk w zakresie umiejetnosci
w poszczegodlnych branzach (sektorach);

* zblizanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy;

* tworzenie innowacyjnych programow ksztatcenia.

Dla kogo?

* Organizacje zajmujqce sie ksztatceniem lub szkoleniem zawodowym,
organizacje eksperckie z danego sektora ekonomicznego, instytucje o
funkcjach regulacyjnych w zakresie ksztatcenia i szkolenia.

* Min. 9 organizacji z 3 roznych krajow uczestniczacych w programie.

Organizacje z krajéw partnerskich mogg byc¢ partnerami w projektach, o

ile ich udziat wnosi istotng wartos¢ dodana.

Termin skfadania wniosku: 26 lutego do godz. 12.00



Dokumenty konkursowe

Zaproszenie do sktadania wnioskow

Przewodnik po programie Erasmus+

Formularz wniosku

Instrukcja wypetniania wniosku

Harmonogram projektu — zatgcznik do wniosku - dla Akcji 2.
Wzor porozumienia partnerskiego (mandate) - dla Akcji 2.
Przewodnik dla ekspertéw oceniajgcych wnioski

o000

Stawki na wyjazdy zagraniczne (jesli dotyczy)
Kalkulator odlegtosci

0o

Gdzie szukac informacji?

http://erasmusplus.org.pl/
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index en.htm



http://erasmusplus.org.pl/
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index_en.htm
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Dziekuje za uwage

Akcja 2 ,Partnerstwa strategiczne” (VET-KA2)

Kontakt

KOORDYMATOR
P Agnieszka Wiodarczyk
ZESPOL

» Matgorzata Dybata
» lwona Fus
» Marianna Pawlik-Zdziarska

P Joanna Srebrzynska

"ﬁﬁ@ ﬂ Erasmus+

© 224631300

0224637304

0224631303

0224631283

02246 31 291

= awlodarczyk@frse.org.pl

= mdybala@frse.org.pl
= ifus@frse.org.pl
= mzdziarska@frse.org.pl

m jsrebrzynska@frse.org.pl

www.erasmusplus.org.pl



